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Statut Szkoly Podstawowej w Rakowie

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
PRZEPISY DEFINIUJACE

§1
1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa w Rakowie,
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe,
3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Rakowie,

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzgdzie Uczniowskim — nalezy przez to
rozumiec organy dziatajgce w szkole,

4a) nauczyciele — nalezy przez to rozumiec pracownika pedagogicznego zatrudnionego w Szkole
Podstawowej w Rakowie, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2017 poz. 1189);

5) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ ucznidw szkoty oraz ich rodzicéw, prawnych
opiekunow lub osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktdremu szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw,

7) organie prowadzgcym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Jedrzejow,

8) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Swietokrzyskiego Kuratora
Oswiaty w Kielcach.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest Swietokrzyski
Kurator Oswiaty w Kielcach.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest
organ prowadzacy szkofe.

Rozdziat 2
NAZWA SZKOtY | INNE INFORMACIE O SZKOLE

§ 2

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa w Rakowie.
2. Siedziba szkoty: Rakéw 45, 28 — 300 Jedrzejow, woj. Swietokrzyskie
3. Szkota posiada: Regon 000733850; NIP 656 — 17 — 77 — 309
4. Szkota Podstawowa w Rakowie jest szkotg publiczng, ktdra:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego dla o$mioletnich szkét podstawowych i
ramowy plan nauczania;
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5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania
sprawdzianu;

6) realizuje zadania wynikajace z Programu Profilaktyczno-Wychowawczego Szkoty.
§3
1.Struktura organizacyjna szkoty obejmuje oddziat przedszkolny oraz klasy od | do VIII.
2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Jedrzejow.
3. Organem nadzorujgcym szkote jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.
4. Szkota jest jednostkg budzetowa gminy Jedrzejow.
5. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

6. Obstuge administracyjng i finansowg szkoty prowadzi Gminny Zespét Obstugi Szkét i Przedszkoli
w Jedrzejowie.

7. Do szkoty przyjmowane sg z urzedu wszystkie dzieci z obwodu tej szkoty, podlegajace
obowigzkowi szkolnemu.

8. W miare wolnych miejsc, na wniosek rodzicéw mogg by¢ przyjeci uczniowie spoza obwodu tej szkoty,
ktdrzy przeszli opisany ustawg proces rekrutacji.

9. Obowigzkiem szkolnym objete sg dzieci w wieku okreslonym ustawa.

10. Nauka w szkole jest obowigzkowa dla ucznidw, ktérzy sg zapisani w obwodzie tej szkoty oraz
bezptatna w ramach zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty na dany rok szkolny.

11. Szkota wydaje Swiadectwa, legitymacje, karty rowerowe i zaswiadczenia, ktére s3 dokumentami
urzedowymi.

12. Wydaje zaswiadczenia o spetnianiu obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdziat 3
CELE | ZADANIA SZKOtrY
§4
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a
w szczegolnosci:

1) wprowadza uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnia poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej,
3) formutuje u ucznidéw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb,
4) rozwija kompetencje, takie jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé,

5) rozwija umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
whnioskowania,

6) ukazuje wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudza ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,

8) wyposaza ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére

pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumiec swiat,



Statut Szkoly Podstawowej w Rakowie

9) wspiera ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji,
10) dba o wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztattuje postawe otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowosé,

12) zacheca do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowuje ucznia ku wartosciom.

14) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,

15) ksztattuje u ucznidw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

16) zapewnia chetnym uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwosci jego

spozycia, positki sg odptatne.

§5

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegélnosci:

1) organizuje zajecia fakultatywne i pozalekcyjne dla swoich uczniéw w celu pogtebienia ich
wiadomosci, rozwoju ich zainteresowan i uzdolnien, przy czym udziat w tych zajeciach jest

nieobowigzkowy, a doboru tresci i form tych zaje¢ dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.
2) zajecia takie mogg miec forme:
a) zajec fakultatywnych,

b) pracy indywidualnej z uczniem,

3) organizuje zajecia wyréwnawcze dla uczniéw, ktdrzy majg trudnosci w nauce (pomoc

psychologiczno-pedagogiczna),

4) organizuje zajecia dla ucznidéw zdolnych (pomoc psychologiczno-pedagogiczna),

5) organizuje zajecia kompensacyjne, zajecia rewalidacyjno-wychowawcze i inne zajecia

specjalistyczne w miare potrzeb uczniéw
6) organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi do szkoty oraz uczniami

majgcymi zajecia Swietlicowe,

7) organizuje nauczanie indywidualne dla ucznidow spetniajgcych wymagania zawarte w odrebnych

przepisach,
7a) organizuje ksztatcenie ucznidéw majgcych trudnosci adaptacyjne i komunikacyjne zwigzane z

wczesniejszym ksztatceniem za granicg,

8) wspotdziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jedrzejowie oraz innym i $wiadczgcymi

poradnictwo specjalistyczne, pomoc dzieciom ich rodzicom i nauczycielom.

9) organizuje w miare potrzeby zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosé.

2. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie catosciowego rozwoju

dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw

sprzyjajacych  nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
poznawczym obszarze jego rozwoju,
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2) tworzeniem warunkdw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdéj, zabawe i odpoczynek w
poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych sie procesdw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci

doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos$é proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym
sie w sposbéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosé, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i
zachowan prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowsy i
bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w szkole
oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i
oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczng,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru,
muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajgcej

dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz
norm odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

12) wspédtdziataniem z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicéw za zrddto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych rozwaj
tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania przez

dziecko wartosci i norm spotecznych, ktdrych zrédtem jest rodzina, grupa w szkole, inne doroste
osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do
zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupetnianiem, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla
jego bezpieczenistwa i harmonijnego rozwoiju,

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzacych do
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osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki w szkole.

16) organizowaniem zajec¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury
i jezyka mniejszos$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem

obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§6
1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegélnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celéw i zasad okreslonych w ustawie i
przepiséw do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosownie do warunkéw Szkoty i
wieku ucznidw,

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci
3) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym)
4) sprzyja zachowaniom proekologicznym,
5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
6) szanuje indywidualnos¢ uczniow i ich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci,
7) upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia,
8) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Szkoty i sSrodowiska,
9) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.
3. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

4. Szkota wypracowuje i realizuje program wychowaweczo- profilaktyczny bedacy alternatywa dla
zagrozen spotecznych mtodego cztowieka.

5. Szkota prowadzi dziatalnos¢ w zakresie profilaktyki, promocji i ochrony zdrowia poprzez:
1) realizacje programow prozdrowotnych w poszczegdlnych klasach,
2) przeprowadzanie badan przesiewowych,
3) przeprowadzanie badan bilansowych,
4) koordynacja szczepien ochronnych wg obowigzujacego kalendarza szczepien,
5) przeglady sanitarne szkoty,
6) przygotowywanie pogadanek, prelekcji na tematy zdrowotne,
7) kontrole stanu higienicznego uczniow.

6. W Szkole podejmuje sie dziatania majace na celu przygotowania uczniéw do swiadomego wyboru
szkoty ponadpodstawowej zwane wewnatrzszkolnym systemem doradztwa zawodowego.

7. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku
ksztatcenia.

8. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w zakresie:
1) dostarczania uczniom podstawowej wiedzy o zawodach z zakresu:
a) pojecie zawodu,
b) kwalifikacje zawodowe,

c) rodzaje zawodow;
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2) zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i
edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

3) prowadzenie zaje¢ warsztatowych, ktérych celem bedzie okreslenie predyspozycji uczniéw na
podstawie uzdolnien, zainteresowan, cech usposobienia i temperamentu;

4) pogtebienia wiedzy dotyczacej wyboru zawodu i sytuacji na rynku pracy;

5) opracowanie informacji o strukturze szkolnictwa ponadpodstawowego;

6) wyposazenie ucznidw w umiejetnosci sporzagdzania dokumentéw okreslonych procedura
ubiegania sie o prace, a w tym zakresie m.in. przeprowadzenie z uczniami ¢wiczen w pisaniu
dokumentow.

9. Doradztwo zawodowe w klasach I-VI jest realizowane na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z
zakresu ksztatcenia ogdélnego.

10. Doradztwo zawodowe w klasach VII - VIII jest realizowane na zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego.

11. Doradca zawodowy opracowuje na dany rok szkolny program wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

§7
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowigzujgcych w Szkole przepisdw bezpieczenstwa i higieny,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi potrzebujgcymi takiej opieki
uczniami.

3.0pieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:
1) podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,

2) przed rozpoczeciem zaje¢ i w czasie przerw — nauczyciele petnigcy dyzury zgodnie z
harmonogramem i regulaminem dyzuréw

4. Opieke nad uczniami podczas zajec poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkote, sprawujg nauczyciele.

§8

1. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczgcych w
tym oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej
skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez okres
nauczania obejmujacy odpowiednio:

klasy I -1l

klasy IV — VI
3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty.
4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu,
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2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzgce. O sposobie ich zatatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 7 dni.

6. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

§9
1. Okreslone cele i zadania spetnia szkota poprzez:
1) Rzetelng realizacje programdéw nauczania.

2) Realizacje zadan opiekunczych wobec swoich ucznidw, w szczegdélnosci dbania o ich
bezpieczenstwo.

2. Przyjete zasady bezpieczenistwa dzieci:

1) Za bezpieczenstwo dzieci przebywajgcych w szkole w czasie zaje¢ obowigzkowych,
fakultatywnych i pozalekcyjnych odpowiadajg nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora szkoty
do prowadzenia tych zajed.

2) Za zapewnienie bezpieczenstwa dzieci na terenie szkoty w czasie przerw miedzy lekcjami
odpowiadajg nauczyciele petnigcy dyzur w tym okresie.
3) Obowigzkiem nauczyciela dyzurujgcego jest:
a) by¢ odpowiedzialnym za bezpieczenstwo dzieci
b) petni¢ dyzur zgodnie z harmonogramem dyzurdéw,
c) przebywac wsrdd dzieci na wszystkich wyznaczonych przerwach miedzylekcyjnych,
e) dbac o punktualne rozpoczecie i zakonczenie lekcji,
f) w miare mozliwosci organizowac uczniom ciekawe formy odpoczynku w czasie przerw,
g) dbac o porzadek i bezpieczenstwo w czasie spozywania positku.
4) Za nieobecnego nauczyciela obowigzki dyzurnego petni nauczyciel zastepujacy.
5) Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczerstwo powierzonych mu dzieci.
6) Nauczyciele uczacy w klasach | — lll odpowiadajg za bezpieczenstwo powierzonych im dzieci:
a) przez caty czas trwania zajec,
b) w czasie organizowanych przez siebie przerw,
c) zgodnie z planem dyzuréw nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych.

7) Dla zapewnienia opieki nad dzie¢mi organizator wyznacza kierownika wycieczki, a w miare
potrzeby opiekundw.

8) Za bezpieczenstwo nad uczniami w czasie wycieczek organizowanych przez szkote odpowiada
kierownik wycieczki, ktéry posiada odpowiednie uprawnienia do petnienia tej funkcji oraz
nauczyciele opiekunowie.

9) Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej sie poza teren szkoty w
obrebie tej samej miejscowosci, bez korzystania z publicznych $rodkéw lokomocji opieke
sprawuje co najmniej jedna osoba na grupe 30 uczniéw.

10) Na wycieczce przedmiotowe] lub krajoznawczo — turystycznej udajacej sie poza teren szkoty z
korzystaniem z publicznych $rodkéw lokomocji opieke sprawuje jedna osoba na grupe 15
uczniéw.

11) Na wycieczce turystyki kwalifikowane]j opieke sprawuje jedna osoba nad grupg do 10 uczniow.

12) Wszyscy uczestnicy szkolnej wycieczki i imprezy turystyczno — krajoznawczej sg objeci
powszechnym ubezpieczeniem.
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13) Za bezpieczenstwo dzieci klas | — VIII i oddziatu przedszkolnego na drodze do i ze szkoty
odpowiadajg rodzice.
14) Rodzice uczniéw z oddziatu przedszkolnego i kl. | lub osoby na podstawie pisemnego

upowaznienia rodzica sg zobowigzani do przyprowadzania i odprowadzania dzieci do i ze szkoty.

15) Za bezpieczenstwo ucznidéw na zajeciach pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te
zajecia.

16) Za bezpieczenstwo uczniéw na organizowanych wyjazdach poza szkote: na zawody, konkursy,
na wyjazdach do kina, teatru i tym podobnych odpowiada nauczyciel/nauczyciele organizujacy

te wyjazdy.

17) Jesli zajecia lub wyjazdy odbywajg sie po potudniu lub w dniu wolnym od zajec
odpowiedzialno$¢ nauczyciela rozpoczyna sie od godziny na jakg zostat ustalony poczatek
zaje¢. Za bezpieczenstwo ucznidw w drodze na zajecia do czasu oddania ucznia pod opieke
nauczyciela odpowiadajg rodzice. Za bezpieczestwo ucznidw po zakonczonych zajeciach i
wyjazdach odpowiadajg rodzice.

18) Za bezpieczenstwo i higiene pracy szkoty odpowiada Dyrektor szkoty.

§10

1. Rodzice i nauczyciele wspodtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci. Rodzice
majg prawo decydowaé o catym procesie wychowania dziecka, réwniez tym jego nurcie, ktory
dokonuje sie w szkole. Nie mogg jednak ingerowaé w dziatania szkoty w zakresie wprowadzenia ucznia
w kontakty spoteczne oraz rozwijania jego wiedzy i umiejetnosci, nie mogg ogranicza¢ wymagan
dyscyplinarnych, ktére wychowawcy klas lub dyrektor zmuszeni sg postawié¢ uczniom ze wzgledu na
zachowanie fadu spotecznego.

2. Zebrania rodzicéw, indywidualne rozmowy z wychowawcg majg na celu:
1) umozliwienie zapoznania sie rodzicow z zadaniami dydaktyczno - wychowawczymi klasy i szkoty,

2) zaznajomienie rodzicéw ze zmianami dotyczacymi koncepcji ksztatcenia dzieci, nowego sposobu
nauczania, oceniania wewnatrzszkolnego i oceniania zewnetrznego,

3) uzyskania informacji na temat zachowania dziecka, jego aktywnosci, postepdéw i trudnosci,
szczeg6lnych uzdolnien, poziomu wiedzy i umiejetnosci.

3. Rodzice majg prawo do wyrazania opinii na temat pracy szkoty organowi sprawujgcemu nadzér
pedagogiczny nad szkotg.
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DZIAL I
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

Rozdziat 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§11
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski

2. Kazdy z organdw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych w ustawie i w niniejszym statucie.

Rozdziat 2
DYREKTOR SZKOtY

§12
1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) sprawuje nadzdr pedagogiczny;

3) wspomaga rozwdj zawodowy nauczycieli w szczegdlnosci przez organizowanie szkolen, narad i
konferencji oraz systematyczng wspdtprace z placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;

5) gromadzi informacje niezbedne do planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) opracowuje dokumentacje programowo — organizacyjng szkoty;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczycieli;

8) nadaje poczatkowe stopnie awansu zawodowego;

9) zapewnia bezpieczne warunki nauki i pracy uczniéw oraz pracownikéw szkoty

10) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

11) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

12) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takie moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i
gospodarczg obstuge szkoty;

13) uie obrétus ood ikammis
14) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng na podstawie obowigzujgcych przepiséw;
15) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu dsmoklasisty;

16) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegblnosci  organizacji  harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc
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wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty,

17) ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecern wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,

18) wspodtpracuje z higienistkg szkolng i lekarzem, sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzieémi i mtodziezg (w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem
wtasciwe] realizacji tej opieki),

18) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlinych.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw nie bedgcych nauczycielami. Decyduje on w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom oraz innym pracownikom
szkoty,

3) wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod oraz innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

4) opracowuje zakresy obowigzkéw nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
5) udziela urlopéw i deleguje pracownikéw do innych zajec.
3. Dyrektor ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,
2) przyjmowania uczniow w trakcie roku szkolnego,
3) zawieszania uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem,
4) kontroli pracy i dokumentacji wszystkich pracownikéw szkoty,
5) podpisywania dokumentow i korespondencji.

4. Dyrektor szkoty odpowiada za realizacje zadan przed organem prowadzacym
i nadzorujgcym szkofe.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Rodzicow, Samorzagdem Uczniowskim
oraz Rada Pedagogiczng, ktérej jest przewodniczgcym.

Rozdziat 3
RADA PEDAGOGICZNA

§13

1. Rade Pedagogiczng tworzg i biorg obowigzkowo udziat w jej posiedzeniach Dyrektor i wszyscy
pracownicy pedagogiczni szkoty.

2. Rade Pedagogiczng mozna zwota¢ na wniosek:
1) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

2) organu prowadzgcego lub nadzorujgcego szkote,
3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat z gtosem doradczym takze osoby zaproszone
przez przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdine
whioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
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6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty i jego zmiany.

7. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej sg powotywani do komisji konkursowej w celu wyboru
dyrektora szkoty.

8. Nauczyciel zobowigzani sg do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej,
ktére mogg naruszac dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli.

8a. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty, np. z powodu zagrozenia
epidemicznego, dla bezpieczerstwa zdrowia pracownikéw, dopuszcza sie zdalne podejmowanie
uchwat i innych decyzji przez Rade Pedagogiczng, bez koniecznosci fizycznego zbierania sie rady.

§14

1. W ramach swoich kompetencji stanowigcych Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach:
1) zatwierdzania plandw pracy szkoty,

2) wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) eksperymentdéw pedagogicznych,

4) ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) zmian w Statucie Szkoty (lub przyjecia nowego statutu),

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, oraz w
zaleznosci od potrzeb ustala wraz z dyrektorem potrzebe czasowej modyfikacji tygodniowego rozktadu
zaje¢ oraz zakresu treSci nauczania wynikajacych z ramowych plandw nauczania w przypadku
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢;

2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych;

5) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje;
6) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy,

7) zestawy podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych przez
nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole;

8) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi szkoty, przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programoéw nauczania.

3. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkow.

4. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej okreslonych w ustepie 1
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ nadzoru pedagogicznego.

5. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
nauczyciela z funkcji dyrektora w szkole.

6. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry jest odrebnym dokumentem.
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Rozdziat 4
RADA RODZICOW

§15

1.W szkole dziata Rada Rodzicdw stanowigca reprezentacje rodzicédw ucznidw.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej w Rakowie,
ktory okresla doktadny termin i tryb przeprowadzania wyboréw.

3. Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1) zapewnienie wspodtpracy rodzicéw ze szkotg w doskonaleniu organizacji nauczania, pracy
wychowawczej i opiekunczej w szkole i sSrodowisku,

2) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Szkoty,

3) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu Profilaktyczno-Wychowawczego
Szkoty.

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty do organu
prowadzgcego.

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty opracowanego w przypadku stwierdzenia przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
niedostatecznych efektéw ksztatcenia lub wychowania

6) zestawy podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych przez
nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole.

7) opiniowanie zamiaru utworzenia w szkole organizacji, stowarzyszen, wolontariatu itp.

3. Przedstawiciele Rady Rodzicow wchodza w sktad komisji konkursowej powotanej w celu wyboru
dyrektora szkoty.

4. Rada Rodzicéw moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami dotyczacymi spraw
szkoty.

5. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet w
celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicdw okresla
regulamin.

6. Szczegbétowe zasady funkcjonowania i kompetencje Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady
Rodzicow, ktéry nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.

Rozdziat 5
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 16
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty i jest odrebnym
dokumentem.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak prawo do:

12
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1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego,

4) opiniowania programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki,

5) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

6) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z
wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

7) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu i jednoczesnie szkolnej rady
wolontariatu.

6. Samorzgd w porozumieniu z Dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
1) Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz innych,
2) Wolontariusze podlegajg zrzeszeniu w szkolnym klubie wolontariatu, nad ktdrym sprawuje
opieke nauczyciel szkoty

4) Szczegbtowe zasady dziatania szkolnego klubu wolontariatu okresla  regulamin klubu
opracowany przez opiekuna w uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty i Radg Rodzicow.

7. Uchylony

Rozdziat 6
ZASADY WSPOLPRACY MIEDZY ORGANAMI SZKOtLY

§17

1. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we wspotpracy z pozostatymi organami szkoty.

2. Dyrektor systematycznie wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicdw, Samorzadem
Uczniowskim i zapewnia biezagca wymiane informacji pomiedzy tymi organami dotyczaca
podejmowania dziatan i decyzji.

3. W celu wymiany informacji i wspdtpracy pomiedzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegdlnych organdw mogg uczestniczy¢ w zebraniach (w catosci lub ich czesci) kazdego z organu.

4. Kazdy z organdw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania w granicach swoich kompetencji,
okreslonych ustawowo i statutem szkoty.
5. W sprawach spornych pomiedzy organami szkoty, role mediatora pomiedzy organami, przyjmuja
kolejno (w zaleznosci od stron zaangazowanych w spor) - Dyrektor szkoty, Rada  Pedagogiczna, Rada
Rodzicow. Spory powinny by¢ rozstrzygane w terminie mozliwie najkrétszym. Termin nie moze
przekroczy¢ 1 miesigca od ich powstania.

§18

1. Wszystkie organy szkoty wspétpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje reprezentacje:
Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty lub
Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organow.

4. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organéw, a w
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajgcych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
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5. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podjetych lub
planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

Rozdziat 7
ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§19

1. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej klasie, a
uczniami tej klasy,

2) Dyrektor - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu.
2. W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.

3. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty - postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.

§ 20
1. Dyrektor Szkoty:
1) rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkéw rady pedagogicznej, jezeli w regulaminie jg pominieto,
2) przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,
3) jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem,
4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych na stronie,

5) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. Dba o
przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, w swej dziatalnosci kieruje sie zasadg
partnerstwa i obiektywizmu.

2. Tryb rozstrzygania spraw spornych, ktérych strong jest uczen:

1) Uczen zgtasza swoje zastrzezenia do przewodniczgcego Samorzadu Uczniowskiego za
posrednictwem przewodniczacego klasowego

2) Przewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem

przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktéry wraz z przedstawicielem samorzadu
rozstrzyga sprawy sporne

3) Sprawy nierozstrzygniete kierowane sg do Dyrektora, ktérego decyzje sg ostateczne.
3. Konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna.

1) Spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach Rady
Pedagogicznej.

4. Konflikt Dyrektor — Rada Rodzicéw

1) Spory pomiedzy Dyrektorem a Radg Rodzicow rozstrzygane sg na zebraniach rady rodzicow z
udziatem Dyrektora.

5. Konflikt Dyrektor - Samorzad Uczniowski.

1) Spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg miedzy wybranymi
przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a dyrektorem szkoty w

obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

6. Konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski.
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1) Spory pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Samorzgdem Uczniowskim rozstrzygane sg na wspdolnym
zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli samorzadu

uczniowskiego oraz dyrektora.

DZIAL 1
ORGANIZACIA SZKOtY

Rozdziat 1
PLANOWANIE DZIALALNOSCI SZKOLY
§21

1. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego.

2. Termin rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

3. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy. Kazdy okres powinien mie¢ rowng liczbe tygodni pracy
dydaktycznej. Termin klasyfikacji srodrocznej ustala sie na poczatku kazdego roku szkolnego.

4. Roczna Klasyfikacyjna Rada Pedagogiczna odbywa sie najpdzniej na 4 dni przed zakornczeniem zajec
dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym.

§ 22
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. W razie szczegdlnie trudnych warunkéow demograficznych dopuszcza sie taczenie klas na zajecia
edukacyjne.

3. W szkole jest udzielana uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktdéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 23

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, na podstawie planu nauczania i planu
finansowego.

2. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzgcy szkote.

5. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad zdrowia i higieny pracy.

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ w klasach I-l1ll w szkole okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Rozdziat 2
FORMY PROWADZENIA DZIALtALNOSCI DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE)
§ 24

1. Podstawowag formg pracy w klasach IV-VIII szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, w klasach I-1ll nauczyciele pracujg zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
pracy — obliczany na podstawie ramowego planu nauczania.

2. W klasach I-Ill nauczyciele prowadzacy zajecia zintegrowane edukacji wczesnoszkolnej dostosowujg
czas ich trwania oraz wprowadzanie przerw do tempa pracy dzieci, ich mozliwosci koncentracji oraz
rodzaju prowadzonych zajec¢, zachowujgc jedynie ogdlny przydziat czasu pracy na dany dzien.
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3. Inne zajecia w klasach I-lll np. religia, jezyk obcy trwajg 45 minut.
4. Godzina lekcyjna w klasach IV —VIIl trwa 45 minut.

5. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty ze wzgledu na zapewnienie
bezpieczenstwa i ochrone zdrowia ucznidow i pracownikéw szkoty, dopuszcza sie prowadzenie zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1) czas trwania zaje¢ wynosi 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢
prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut;

2) w przypadku oddziatéw przedszkolnych Dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie
nie krétszym niz 15 minut i nie dtuzszym niz 45 minut.

§ 25

1. Podziat na grupy w klasach IV-VIII szkoty podstawowej jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidéw; zajecia moga byé prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej
niz 24 ucznidw, liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczac¢ liczby stanowisk komputerowych w
pracowni komputerowej,

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej
niz 24 uczniéw, przy podziale na grupy nalezy uwzglednié stopien zaawansowania znajomosci jezyka
obcego,

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdélnego,
dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢éwiczen, w tym
laboratoryjnych —w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow,

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowe] lub miedzyoddziatowej a w przypadku zespotu szkédt - takze w grupie miedzyszkolnej,
liczacej nie wiecej niz 26 ucznidéw - w zaleznosci od realizowanej formy zaje¢, moga by¢ prowadzone
tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow,

5) na zajeciach z wychowania do zycia w rodzinie - po 5 godzin z 14 godzin zaje¢ z podziatem na grupy
dziewczat i chtopcdw, w przypadku nauki w grupach miedzyoddziatowych nie mogg one liczy¢ wiecej
niz 28 uczniow.

6) podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa obejmujgcych prowadzenie ¢éwiczen w
zakresie udzielania pierwszej pomocy obowigzuje podziat na grupy w oddziatach liczgcych wiecej niz
30 ucznidw.

2. W klasach IV-VIII szkoty podstawowe] w przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 24
uczniow lub mniej niz 30 ucznidw, podziaty na grupy na zajeciach, o ktérych mowa wyzej, mozna
dokonywad za zgoda organu prowadzacego.

3. W celu realizowania zadan i prawidtowej organizacji procesu nauczania i wychowania szkota posiada:
sale lekcyjne, sale do ¢wiczen gimnastycznych, biblioteke szkolng z czytelnig, pracownie komputerows.
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ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J
§ 25a

1.Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
w przepisach prawa oswiatowego. Pomoc udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2.Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, i jest przede wszystkim s$wiadczona
w ramach biezacej pracy.

3.Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz specjalisci,
w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni.

4.Rodzicom ucznidw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest
w formie porad, konsultacji, warsztatbw i polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

5.Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne. Rodzic ma
prawo do odmowy swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziecku.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
7.0 pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwrdci¢ kazdy podmiot funkcjonujgcy
w szkole oraz instytucje i osoby wskazane w przepisach prawa oswiatowego.

8. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i $wiadczeniem
pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom,

1) prowadzi niezbedng dokumentacje zwigzang z organizacjg pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom swojej klasy,

2) informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka
oraz wymiarze godzin, formach i sposobach jej udzielania,

3) informuje nauczycieli pracujgcym z uczniem o objeciu go pomocg psychologiczno -
pedagogiczna,

4) wspotpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole,

5) zwotuje zebrania wszystkich uczgcych nauczycieli w oddziale w celu: skoordynowania dziatan w
pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli, wypracowania wspdlnych zasad postepowania
wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i
mozliwosci ucznia.

§ 25b

1. Dzieci i uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w przedszkolach i szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg
z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Szkotfa zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem szkolnym
i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

3. Dla cudzoziemcéw podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktdrzy nie znajg jezyka polskiego albo
Znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzgcego organizuje w szkole dodatkowg, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zajec¢ z jezyka polskiego zgodnie z odrebnymi przepisami.
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ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI Z WYKORZYSTANIEM METOD
| TECHNIK KSZTAtCENIA NA ODLEGtOSC

§ 25¢

1. W przypadku zawieszenia zaje¢, w przypadkach okreslonych w przepisach prawa, na okres powyzej
dwéch dni, w szkole organizowane sg zajecia dla ucznidw z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é — najpdzniej od trzeciego dnia zawieszenia tych zajeé.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgodg organu prowadzgcego i po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla
uczniéw zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$c.

3. Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania na odlegtos¢ nie powinny naruszaé praw ucznia
i praw dziecka oraz przepisdw dotyczacych ochrony danych osobowych.

3. Do ksztatcenia na odlegtos¢ szkota wykorzystuje nastepujgce rozwigzania technologiczne:
komunikator internetowy MS Teams, dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng oraz portale
edukacyjne lub inne ustalone z Dyrektorem szkoty.

4. Szczegobtowa organizacja nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
1) podstawowg forma komunikacji miedzy nauczycielami a uczniami i rodzicami stanowi
e-dziennik,

2) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez komunikator internetowy MS Teams;
uczniowie i nauczyciele korzystajg z bezptatnych kont, ktérych administratorem jest szkofa

3) dopuszcza sie korzystanie z innych komunikatoréow , czy platform edukacyjnych w porozumieniu
z rodzicami ucznidw i dyrektorem szkoty

4) materiaty do pracy dla uczniéw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane sg poprzez
komunikator TEAMS, dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng lub innymi kanatami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami;

5) w czasie tzw. lekcji zdalnej nauczyciel odnotowujg frekwencje na biezgco w dzienniku
elektronicznym;

6) uczniowie podczas zaje¢ on-line majg mie¢ wtgczone mikrofony i kamerki, w szczegdélnych
sytuacjach, gdy uczer ma problemy techniczne ze sprzetem, powinien zgtosi¢ ten fakt nauczycielowi
prowadzgcemu;

7) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajed.
4. Szczegbtowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:

1) réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia, zréznicowanie zaje¢ w
kazdym dniu;

2) mozliwosci psychofizyczne uczniéw dotyczgce podejmowania wysitku umystowego w ciggu dnia,
taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow i bez ich uzycia;

3) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zaje¢,

4) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania przez
nauczycieli i uczniow;

5) bezpieczenstwo i ochrone danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia sie.

5. Zajecia realizowane sg w formach wskazanych przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami. Formy realizacji:

1) bezposredni kontakt w trakcie lekcji online tzw. wideokonferencje
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2) przekazywanie uczniom informacji dotyczacych materiatu do nauki za pomocy Internetu
poprzez dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng, wirtualne lekcje, filmy, audiobooki,
dyskusje online, portale edukacyjne i inne zasoby, ktére wskaze nauczyciel;

3) wykorzystania podrecznikow, éwiczen, kart pracy, bedacych w posiadaniu uczniow;
4) przekazywania wydrukowanych przez Szkote materiatéw dla uczniéw.

6. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym zapewnia mozliwo$¢ korzystania z
infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie szkoty, a takze umozliwia uzyczenie
nauczycielom oraz rodzicom uczniéw sprzetu niezbednego do zaje¢ w z wykorzystaniem technik
ksztatcenia na odlegtosc.

7. Dyrektor przygotowuje szkote, we wspdtpracy z nauczycielami i organem prowadzacym, do
korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajgcych komunikacje i
prowadzenie zaje¢ na odlegtosc.

8. Szkota, w granicach posiadanych zasobéw i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia nauczycielom
oraz uczniom w formie bezptatnego wypozyczania sprzetu szkolnego utatwiajgcego nauczanie na
odlegtosé.

§ 25d

1. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;
2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

3) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczagcych w zajeciach;

5) nalezy korzystac z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zZrédet.

2. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
2) nie nalezy udostepniac¢ danych dostepowych innym osobom,
3) nalezy korzysta¢ z materiatdow pochodzgcych z bezpiecznych zrédet,

4) materiaty udostepniane uczniom muszg by¢é sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawartosci merytorycznej i bezpieczenstwa.

§ 25e

1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.

2. O przydziale zadan w okresie nauczania na odlegtos¢ decyduje Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.

3. Do obowigzkéw nauczycieli, w przypadku organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, nalezy w szczegdlnosci:

1) okreslenie sposobu monitorowania postepdéw ucznidw oraz sposobu weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci ucznidw, w tym réwniez informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

2) dobdr zrédet i materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdw w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice mogg korzystag;
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3) wspieranie rodzicéw w organizacji ksztatcenia ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym niepetnosprawnych poprzez:

4) przygotowywanie i przekazywanie rodzicom ucznidw zadan z instrukcja wykonania oraz
materiatow,

5) kontakt z uczniami, jezeli jest to mozliwe;

6) w przypadku pedagogdéw i psychologéw szkolnych, pedagoga specjalnego prowadzenie porad i
konsultacji, grup wsparcia zwigzanych ze zgtaszanymi przez rodzicdw i ucznidw problemami;

7) w przypadku logopeddw, terapeutdw pedagogicznych opracowanie i przekazanie rodzicom
¢wiczen doskonalgcych i utrwalajgcych nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te
¢wiczenia wykonywa¢, np. filmy instruktazowe, zestawy (¢wiczen, karty pracy, wykaz
najefektywniejszych metod pracy wraz z instrukcjg ich zastosowania;

8) w przypadku nauczyciela bibliotekarza prowadzenie dziatalnosci o charakterze propagatorskim
wskazujgcym, np. strony internetowe najwiekszych bibliotek w Polsce oraz serwiséw
internetowych udostepniajgcych audiobooki, w tym z lekturami szkolnymi, a takze udostepnianie
w wersji elektronicznej wedtug potrzeb nauczycieli, rodzicdw i uczniéw podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

9) przekazanie uczniom i rodzicom informacji o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i
terminach konsultacji indywidulanych lub grupowych — dotyczy sytuacji, gdy zajecia prowadzone
sg zdalnie przez okres powyzej 30 dni.

4. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzysta¢ przede wszystkim
z ogdélnodostepnych form i zasobdw wskazanych przez ministra wiasciwego do spraw edukacji.

5. Prace oraz komunikacje z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy.

5a . Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkotg a uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny e-dziennik.

6. Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:
1) przygotowywanie i przesytanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci;
2) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce on-line;

3) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktérzy nie podjeli nauki on-line i organizacja ich pracy we
wspotpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwosciami.

5.Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkotg a uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny e-dziennik. Wspotpraca nauczycieli z uczniami i rodzicami moze przebiegaé z
wykorzystaniem innych srodkdw komunikacji elektronicznej: poczty elektronicznej, telefonu, a takze
komunikatoréw typu Messenger, WhatsApp itp.

6.Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace funkcjonowania
ucznia w okresie ksztatcenia na odlegtos¢ powinny mie¢ forme pisemng i powinny by¢ przekazywane
za pomocg dziennika e-dziennik. Za przyjecie wiadomosci uwaza sie odczytanie jej w dzienniku e-
dziennik.

7.Wychowawca ma obowigzek uzyskaé¢ od uczniéw lub rodzicéw informacje, czy uczen posiada
mozliwo$¢ dostepu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatoréw, ktérymi przesytane
sg zadania i prowadzone zajecia on-line przez nauczycieli. W razie rozpoznanych trudnosci
wychowawca lub nauczyciel wspdtpracujgcy w porozumieniu z Dyrektorem szkoty udziela uczniowi
niezbednego wsparcia.

8. W szczegdlnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposéb komunikacji i formy zdalnego uczenia sie.

9. Zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicow sg organizowane on-line.
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§ 25f

1. Na wyznaczone zajecia on-line uczen dotgcza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek zaje¢,
opuszcza je po ich zakoniczeniu przez nauczyciela.

2. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, czyli powinien posiadaé niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

3. Uczen ma obowigzek brac aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywaé polecenia nauczycieli,
zgodnie wspotpracowac w ich realizacji z innymi uczniami.

4. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczenn powinien okazywaé szacunek innym uczestnikom
spotkania, tj.:

1) wygladac schludnie;

2) zachowanie ucznia podczas zajec szkolnych powinno cechowac sie dbatoscig o kulture jezyka;
3) wypowiadanie wtasnych pogladdw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie powinno w
czasie wyznaczonym przez nauczyciela;

4) niedopuszczalne jest dezorganizowanie pracy podczas zajec i zaktdcanie ich toku.

5. Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone tylko dla uczniéw szkoty. Udziat w zajeciach on-line
innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe jedynie po uzyskaniu wczesniejszej
zgody Dyrektora.

6. W szczegélnych przypadkach, gdy uczen nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystaé z ustalonej
formy nauczania i uczenia sie, sposdb realizacji podstaw programowych, oceniania oraz
komunikowania sie nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany indywidualnie.

7. Udziat uczniéw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez nauczycieli
zadan i prac sg obowigzkowe.

8. Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych on-line oraz brak aktywnosci ucznia w realizacji
zadan w innych formach ustalonych dla zdalnego nauczania i uczenia sie, uwaza sie za brak realizacji
obowigzku szkolnego.

Rozdziat 3
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 26

1. W szkole dziata oddziat przedszkolny, ktory stanowi integralng czesé szkoty.

2. Oddziat funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerw, ktdre okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

3. Dzienny czas pracy oddziatu nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin.

4. Wychowanie, nauczanie i opieka w zakresie podstawy programowej w oddziale przedszkolnym jest
bezptatna.

5. Na wniosek rodzicéw czas pracy oddziatu przedszkolnego moze zosta¢ wydtuzony. Wéwczas rodzice
pokrywajg koszty pobytu dziecka powyzej 5 godzin, wedtug stawek ustalonych przez organ prowadzacy

6. Nauczyciel oddziatu obowigzany jest realizowaé program wychowania przedszkolnego dopuszczony
do uzytku w szkole.

7. Do oddziatu mogg uczeszczac dzieci w wieku okreslonym ustawa, przyjete w drodze rekrutacji
przeprowadzanej na zasadach okreslonych ustawg oraz rozporzadzeniem ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania.
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8. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

§ 27

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny jednemu nauczycielowi, ktéry wraz z innymi
nauczycielami prowadzgcymi zajecia jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeAstwo dzieci
zapisanych do oddziatu. Nauczyciel petni zadania wychowawczo-dydaktyczne i opiekuicze w $cistym
wspotdziataniu z rodzina.

2. Po przyjeciu dziecka do oddziatu nauczyciel poznaje indywidualnie kazde dziecko i jego rodzicow.

3. Rodzice lub pisemnie upowaznione przez nich osoby zapewniajg petne bezpieczerstwo- powinni
przyprowadzi¢ i odbierac dziecko o ustalonym czasie.

4. W czasie pobytu dziecka na terenie szkoty, oddziatu nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego
ze swoich wychowankéw. Szczegdlng troskg otacza dzieci niepetnosprawne, niesamodzielne,
zahamowane i agresywne.

5. Nauczyciel wspdtpracuje ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno -pedagogiczng,
zdrowotng i inna.

6. Nauczyciel organizuje takze pomoc i opieke dzieciom w réznych przypadkach losowych.

7. W czasie zaje¢ w budynku oraz w trakcie zaje¢ zorganizowanych poza terenem placowki dzieci
pozostajg pod statym nadzorem i obserwacjg nauczyciela do chwili zgtoszenia sie rodzicéw po dziecko.

8. Inne formy opieki nad dzie¢mi zwigzane z bezpieczefAstwem i higieng w oddziale przedszkolnym
okreslajg odrebne przepisy w sprawie ogdélnych zasad bezpieczeristwa i higieny.

Rozdziat 4
SWIETLICA SZKOLNA

§ 28

1. Szkota moze prowadzi¢ Swietlice szkolng dla ucznidw, ktérzy przebywajg dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicdw lub inne okolicznos$ci wymagajgce zapewnienia uczniom opieki w szkole oraz
dla dzieci dojezdzajgcych.

2. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba wychowankéw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

3. Swietlica dziata w oparciu o roczny plan pracy oraz Regulamin $wietlicy, ktéry jest odrebnym
dokumentem.

4. Do zadan swietlicy nalezy:
1) zapewnienie uczniom dojezdzajgcym opieki w godzinach przed lub po lekcjach,

2) organizowanie zespotowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej i udzielanie
indywidualnej pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce,

3) prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajgcej do ksztattowania u wychowankéw witasciwej
postawy spoteczno — moralnej (odpowiednie zachowanie sie w szkole, domu i w srodowisku
lokalnym),

4) wdrazanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego, wyrobienie nawykow
kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na wolnym powietrzu,

5) rozwijania uzdolnien i umiejetnosci wychowankdéw

6) prowadzenie wspdtpracy z rodzicami, wychowawcami klas, nauczycielami a takze pedagogiem
szkolnym celem rozwigzywania napotkanych trudnosci wychowawczych.
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Rozdziat 5
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 29

1. Szkota posiada biblioteke szkolng z czytelnig z ktérych korzystaé mogg uczniowie, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty.

2. Biblioteka z czytelnig pracuje zgodnie z regulaminem biblioteki, ktéry jest odrebnym dokumentem,
codziennie (od poniedziatku do pigtku) w godzinach ustalonych przez Dyrektora i podanych do
publicznej wiadomosci.

3. Biblioteka gromadzi zbiory zgodnie z potrzebami uczniéw.
4. Zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej,

3) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

4) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania,

5) przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia oraz korzystania z roznych zrédet informacji,
6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow,

7) petnienie funkcji osrodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych w szkole,

8) udostepnia uczniom bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢éwiczeniowe, ktdre
stanowig witasnos$¢ szkoty - organizacje pracy biblioteki w tym zakresie okresla: ”“Regulamin
wypozyczania i udostepniania bezptatnych podrecznikdw oraz materiatéw edukacyjnych”

5. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniéw i stuchaczy,

2) przygotowaniu uczniéw i stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

3) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z rézinych Zrédet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotdéw.

6. Biblioteka szkolna organizuje wspotprace ucznidéw z nauczycielami i rodzicami, a takze wspétpracuje
z innymi bibliotekami oraz instytucjami gminy.

7. Szczegdtowe zasady dziatania biblioteki i korzystania z jej zasobdw okresla regulamin, ktéry stanowi
odrebny dokument.

Rozdziat 6
PRACOWNIA KOMPUTEROWA

§30

1. Szkota posiada pracownie komputerowg. Szkota zabezpiecza dostep uczniéw do niewtasciwych stron
WWW.

2. Multimedia sg wykorzystywane do pracy na wszystkich zajeciach lekcyjnych.

3. Uczniowie, nauczyciele postugujg sie technologig informatyczng i komputerowa do pracy na
zajeciach lekcyjnych.

4. Szkota gromadzi pomoce dydaktyczne w formie elektronicznej do wykorzystywania na lekcjach
wszystkich przedmiotéw.
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§ 31
1. W szkole mogg dziataé, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsréd ucznidw albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekuniczej szkoty w formie innowacyjnej.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez organizacje wymienione w ust. 1 wyraza dyrektor szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnych opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicéw.

3. Szkota moze przyjmowac studentéw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli, na praktyki
pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub za jego zgodg -
poszczegdlnymi nauczycielami, a szkotg wyzszg. Opiekuna praktyki wyznacza dyrektor.

DZIAL IV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

Rozdziat 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§ 32

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw samorzgdowych na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a innych pracownikéw szkoty
okreslajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i takze zasady wynagradzania innych
pracownikéw szkoty okreslajg odrebne przepisy .

Rozdziat 2
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI — PRZEPISY OGOLNE

§33

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuriczg oraz jest odpowiedzialny za
jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Do zakresu zadan nauczycieli w szczegdlnosci nalezy :
1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczedstwo ucznidw,
2) prawidtowe realizowanie przebiegu procesu dydaktycznego,
3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny,
4) wspieranie rozwoju psychicznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
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8) uczestnictwo w ewaluacji wewnetrznej.
3. Do zadan nauczyciela nalezy réwniez:
1) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej i realizacja jej uchwat,
2) wspétdziatanie z rodzicami w sprawach dotyczacych ksztatcenia i wychowania ucznidw,
2a) prowadzenie konsultacji dla uczniéw i rodzicow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) wspotpraca ze spotecznymi organami szkoty,
4) organizowanie imprez, konkurséw i innych tego typu zajeé, nadzorowanie ich przebiegu,
5) realizowanie zalecen Dyrektora szkoty,
6) prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.
4. Nauczyciela dotyczy realizacja innych zadan okreslonych przez Dyrektora szkoty, takich jak:
1) analiza i samoocena pracy witasnej,
2) petnienie dyzuréw w czasie przerw zgodnie z harmonogramem,

3) prawidtowa i efektywna realizacja podstawy programowej i programu nauczania, oraz dazenie
do osiggniecia jak najlepszych wynikéw nauczania,

4) rzetelne przygotowywanie sie do zajec¢ lekcyjnych zgodnie z zasadami wspdtczesnej dydaktyki,
state podnoszenie jakosci ksztatcenia w obrebie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z
przyjetymi w szkole zasadami oceniania wewnatrzszkolnego, programem wychowawczym i
profilaktycznym,

5) tworzenie warunkdw do aktywnego i twdérczego udziatu uczniéw w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia sie i dziatania, ksztatcenie
umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowej,

6) wdrazanie ucznidow do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, godnego i kulturalnego zachowanie
sie w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym, przeciwstawianie sie przejawom przemocy,
agresji i wulgarnosci,

7) przestrzeganie praw dziecka i ucznia,
8) przestrzeganie regulaminéw i zarzadzen dotyczacych organizacji pracy szkoty,
9) przestrzeganie zasad BHP,

10) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznidw oraz przekazywania rodzicom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,

11) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia,

12) sporzadzenie rocznego planu dydaktycznego z przedmiotu nauczania, pozostawienie jednego
egzemplarza do dyspozycji szkoty,

13) przygotowania zasad oceniania uczniéw, a w jego ramach wymagan edukacyjnych na
poszczegdlne oceny oraz kryteridw oceniania,

14) przejawianie troski o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzagdzenia i materiaty niezbedne
do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych i opiekuriczych, troska o
wystrdj i estetyke klasy, doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej,

15) zapoznanie uczniow z zakresem realizacji podstaw programowych na dany rok szkolny w kazdej
klasie, wybranym programem nauczania dla danego przedmiotu oraz obowigzujgcym
podrecznikiem, kryteriami oceniania oraz wymaganiami edukacyjnymi,

16) ustne uzasadnianie oceny
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17) stosowanie sie do przepiséw zawartych w Karcie Nauczyciela oraz innych ustawach i
rozporzadzeniach dotyczgcych prawa o$wiatowego,

18) wykonywanie czynnosci i zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty.

5. Nauczyciel winien reagowac¢ na pojawienie sie w szkole osoby obcej poprzez przeprowadzenie
rozmowy, a nastepnie powiadomienie dyrektora szkoty.

6. Nauczyciel winien natychmiast reagowac w sytuacjach zagrozenia zdrowia lub zycia. W zaleznosci
od zaistniatej sytuacji wzywa pomocy i powiadamia dyrektora szkoty.

§ 34
1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Pracy zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek cztonkéw
zespotu.

3. Cele i zadania tych zespotéw obejmuja:

1) organizowanie wspétpracy nauczycieli w celu uzgadniania sposobow realizacji programow
nauczania, uwzglednianie zasad korelacji tresci nauczanych przedmiotéw pokrewnych a takze
podejmowanie decyzji w sprawie wyboru wiasciwego programu nauczania;

2) wspolne opracowanie kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobdéw diagnozowania poziomu
dydaktycznego;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli;

4) przygotowanie i wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programoéw nauczania i wychowania,

5) ustalanie sposobdw i form pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych
6) analizowanie wynikéw sprawdzianu zewnetrznego,

7) wspoétpraca przy ewaluacji wewnetrznej szkoty.

Rozdziat 3
ZAKRES ZADAN WYCHOWAWCZYCH

§ 35

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegélnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

3. Wychowawca, w celu realizacji swoich zadan:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami :
a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawcs,
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3) wspodtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takie wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspoétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznaniu potrzeb i trudnosci takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien,
ucznidw, organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie
zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

5a) koordynuje wszelkie dziatania zwigzane z organizacjg i $Swiadczeniem pomocy — psychologiczno
— pedagogicznej swoim wychowankom.

4. Wychowawca winien przejawiac:
1) troske o wtasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania, w szczegdlnosci:

a) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniéw w klasie oraz nad wymiarem i
rozktadem pracy zadawanej im do wykonania w domu, utrzymywaniem systematycznego
kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy dla ustalenia jednolitych wymagan i sposobéw
udzielania im pomocy w nauce szkolnej,

b) interesowanie sie postepami uczniéw w nauce, zwracanie szczegdlnej uwagi na tych, ktorzy
majg trudnosci w nauce, analizowanie wspdlnie z zespotem uczniowskim, samorzadem
uczniowskim, nauczycielami przyczyn niepowodzen ucznidéw w pracy szkolnej i podejmowanie
srodkéw zaradczych, pobudzanie dobrze i $rednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia
wynikdw w nauce,

c) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw do szkoty, badanie przyczyn opuszczania przez nich
zaje¢ szkolnych udzielenie wskazowek i podejmowanie inicjatywy w sprawie organizowania
pomocy dla tych, ktdrzy opuscili zajecia szkolne i majg trudnosci w uzupetnianiu materiatu
nauczania,

d) wspotdziatanie z bibliotekarzem szkolnym, nauczycielami i rodzicami w organizowaniu
czytelnictwa uczniéw, pobudzanie uczniéw do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych i interesowaniu sie ich udziatem w réznych formach tych prac,

e) prowadzenie dziennika wychowawcy (w klasach IV-VIII), teczki wychowawcy, zeszytu uwag.
2) troske o wychowanie ucznidw:

a) ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i
wspotdziatania,

b) rozwijanie spotecznej aktywnosci uczniéw na terenie klasy, szkoty i szerszego srodowiska
miedzy innymi przez przyzwyczajenie uczniéw do wspdlnego gospodarowania na terenie klasy,
wyrabianie w nich poczucia wspoétodpowiedzialnosci za fad, czystos¢ i estetyke klasy oraz
ogoblnych pomieszczen i terenu szkoty,

c) rozwijanie samorzadowych form spotecznego zycia klasy,

d) interesowanie sie udziatem ucznidw w pracach organizacji uczniowskich, utrzymywanie
kontaktu z opiekunami tych organizacji,

e) budzenie zainteresowania ucznidw zyciem i potrzebami srodowiska, inspirowanie ich udziatu
w pracach na rzecz Srodowiska,
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f) wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkdéw zycia uczniéw w szkole i poza szkotg,

g) wspotdziatanie w kierunku wyrabiania u uczniéw nawykéw rzetelnej nauki i pracy w
pracowniach,

h) utatwianie uczniom wtasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu,
i) wywieranie wptywu na zachowanie sie ucznidw w szkole i poza szkota,

j) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniow podejmowanie srodkéw zaradczych
wspdlnie z zespotem uczniowskim, rodzicami i nauczycielami.

3) opieke nad zdrowiem ucznidw, w szczegdlnosci :

a) wdrazanie uczniéw do dbania o higiene osobistag i o stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym i poza szkotg,

b) interesowanie sie stanem zdrowia uczniéw i porozumiewanie sie z pielegniarkg szkolng oraz
rodzicami w sprawach zdrowia uczniow,

4) wspotdziatanie z rodzicami uczniébw w sprawach opieki wychowawczej nad uczniami, w
szczegoblnosci:

a) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach postepow w nauce i zachowania sie
ucznidow w formie indywidualnych rozméw z rodzicami,

b) odwiedzanie uczniéw w domu i zapoznawanie sie z ich warunkami domowymi,

c) omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach z rodzicami, ktére w danym roku
szkolnym odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rozdziat 4
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

§ 36

1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania:
1) udostepniania zbioréw w bibliotece,
2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

3) udzielania informacji o zbiorach,

)
)
)
4) prowadzenia zaje¢ edukacji czytelniczo — medialnej,
5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw,
6) wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawykdéw czytania i uczenia sie,
7) informowanie nauczycieli i wychowawcdw o stanie czytelnictwa ucznidw,
8) prowadzenia réznych form upowszechniania czytelnictwa.
2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) gromadzenia zbiorow,
2) prowadzenia ewidenc;ji zbiorow,
3) opracowania zbiordw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),
4) selekcji zbioréw (materiatow zbednych i zniszczonych),
5) organizacji udostepniania zbioréw,
6) organizacji warsztatu informacyjnego.
3. W ramach organizacji biblioteki:

1) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbioréw,
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2) wspotpracuje z wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw,
3) sporzadza plan pracy i roczne sprawozdanie,
4) prowadzi niezbedng dokumentacje.

4. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspétprace z:

1) rodzicami uczniéw poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego w rodzinie,
informowanie o czytelnictwie uczniéw, popularyzacje i udostepnianie literatury pedagogicznej,

2) publicznymi bibliotekami gminy i powiatu oraz bibliotekami szkolnymi celem szerszego
propagowania réznych imprez czytelniczych, a takze bibliotekg pedagogiczng,

3) innymi instytucjami kulturalnymi gminy i powiatu.

5. W ramach organizacji pracy szkoty realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora.

Rozdziat 5
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELA - WYCHOWAWCY SWIETLICY

§ 37

1. Do zadan nauczyciela - wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo ucznidw,

2) pomoc w odrabianiu lekgji,

3) prowadzenie zajec specjalistycznych,

4) pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych uczniow,

5) dbatos¢ o wyposazenie swietlicy,

6) doskonalenie umiejetnosci opiekuriczo - wychowawczych i podnoszenie wiedzy merytoryczne;j.
2. Do zadan nauczyciela - wychowawcy swietlicy nalezy rowniez:

1) organizowanie opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej, przyzwyczajenie
do samodzielnej pracy,

2) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan,

3) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie rozrywek kulturalnych,
ksztatcenie nawykow kulturalnego zycia codziennego,

4) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i zdrowego zycia,
5) wspodtdziatanie z nauczycielami, rodzicami oraz instytucjami spotecznymi.

3. W ramach organizacji pracy szkoty realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektora.

Rozdziat 6
RZECZNIK PRAW UCZNIA

§ 38

1. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia, ktérego wybierajg uczniowie sposréd wszystkich nauczycieli.
2. Kadencja Rzecznika trwa 2 lata.
3. Do zadan Rzecznika nalezy:

1) znajomos¢ Statutu Szkoty, Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, warunkdw i sposobow,
oceniania wewnatrzszkolnego Konwencji Praw Dziecka i innych przepisdw dotyczacych praw i
obowigzkdéw ucznia;

2) informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobach ich dochodzeniach;
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3) mediacje pomiedzy cztonkami spotecznosci szkolnej w razie naruszenia praw ucznia;

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

5) sktadanie sprawozdania przed Radg Pedagogiczng ze swojej dziatalnosci (raz w roku).
4. Rzecznik ma prawo do:

1) swobodnego dziatania w ramach obowigzujgcych regulamindw i trybu postepowania;

2) wnioskowanie do organu uchwalajgcego statut o wprowadzanie zmian zgodnych

z prawami ucznia oraz wprowadzanie zapisu chronigcego prawa ucznia;

3) zapoznanie sie z opinig stron konfliktu;

4) uczestnictwa w roli obserwatora — na wniosek zainteresowanej strony — przy przeprowadzeniu

egzaminow poprawkowych i klasyfikacyjnych;

5) odstagpienia od podjecia interwencji;
5. Zasady wyboru, szczegdtowe zadania i prawa Rzecznika okresla Regulamin Rzecznika Praw Ucznia.
Regulamin Rzecznika nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.
6. Wszelkie informacje uzyskane przez Rzecznika w toku postepowania mediacyjnego stanowia
tajemnice stuzbowg i nie mogg by¢ udostepniane osobom trzecim. Rzecznik ujawnia dokumentacje
jedynie na wniosek Rady Pedagogicznej.

Rozdziat 7

§ 38a
ZADANIA NAUCZYCIELI SPECJALISTOW
1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:
1) Wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami, rodzicami, uczniami i innymi specjalistami.

2) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty.

3) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty

4) Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznejw formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb.

5) Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy.

6) Minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym
uczniéw.

7) Inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

8) Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

9) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okresdlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu oddziatu przedszkolnego, szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

10) Wspotpraca przy opracowywaniu programu profilaktyczno-wychowawczego.
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2. Do zadan pedagoga specjalnego i szkolnego nalezy:

1) Wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami, innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole, a
takze z rodzicami oraz uczniami. W ramach tej wspétpracy:

a) rekomendowanie dyrektorowi realizacje dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i
petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty, oddziatu przedszkolnego;

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego i szkoty

c) rozwigzywania problemdéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslania niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2) Wspdtpracowanie z zespotem majgcym opracowaé dokumentacje dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU.

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w celu:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego i szkoty;

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

C) dostosowania sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doboru metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw.
4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom.

5) Pedagog specjalny w zaleznosci od potrzeb wspétpracuje z instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny:

a) poradnia psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
C) innymi przedszkolami i szkotami,

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) kuratorem sadowym,
f) rodzinnym domem dziecka,
g) pracownikiem socjalnym.
3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) Przeprowadzenie badan przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
gtosne;j.

2) Prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosne;j.

3) Organizowanie porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicéw w zakresie stymulacji rozwoju
mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen.
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4) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, we wspodtpraca z rodzicami ucznia.

5) Wspdtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji.

6) Wspieranie dziatanh wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli i innych specjalistéw w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegélnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;
3) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;
4) koordynuje dziatalnos¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez Szkote;
5) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie , w celu rozpoznania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych,

2) rozpoznawania przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w :

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien uczniéw,

8) podejmowanie dziatarh wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo- profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicéw
i wychowawcow,

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami
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Rozdziat 8
PRACOWNICY OBSLtUGOWI SZKOLY
§39

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy obstugowi:
1) sprzataczki,
2) konserwator,
3) pomoc nauczyciela w oddziale przedszkolnym.

2. Zadaniami pracownikdow szkoty zatrudnionych na stanowiskach obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw, a takze utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w fadzie i czystosci.

3. Szczegdtowe zakresy czynnosci tych pracownikéw ustala Dyrektor szkoty.

DZIAL V

UCZNIOWIE

Rozdziat 1
ZAGADNIENIA OGOLNE

§ 40

1. Do osmioklasowej szkoty podstawowej uczeszczajg uczniowie w wieku okreslonym ustawg, nie
dtuzej jednak niz do czasu ustania obowigzku szkolnego.

2. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami dyrektor szkoty moze podjaé¢ decyzje o
odroczeniu rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego.

3. Dzieci 6 letnie, o ile nie rozpoczng nauki w klasie pierwszej, objete s3 obowigzkowym rocznym
przygotowaniem przedszkolnym.

4. Do szkoty przyjmuje sie :
1) dzieci zamieszkate w obwodzie szkolnym - z urzedu,

2) dzieci zamieszkate poza obwodem szkolnym w miare posiadanych miejsc w oddziatach - na
zasadach ustalonych ustawa.

Rozdziat 2
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
§ 41
1. Uczen ma prawo do:
1) Wtasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j.

2) Opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie
godnosci.
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3) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.
4) Swobody wyrazania mysli i przekonan, tak jednak by nie rani¢ godnosci drugiego cztowieka.
5) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

6) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepédw w nauce
wynikajgcych z wewnatrzszkolnego oceniania.

7) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sprzetu, srodkédw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki, boiska sportowego, w czasie lekcji oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

8) Wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzagdowq oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w szkole.

9) Wnoszenia do dyrektora szkoty wszelkich uwag i petycji przez Samorzad Uczniowski, ktéry jest
wyrazicielem mysli i pogladdw wszystkich ucznidw szkoty.

10) Organizowania zycia kulturalno-rozrywkowego szkoty w zaleznosci od mozliwosci i potrzeb w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

11) Korzystania z pomocy oraz poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

2. Uczen lub jego rodzic, w przypadku naruszenia prawa ucznia, jest uprawniony do ztozenia pisemnej
skargi z uzasadnieniem wedtug nastepujacej procedury:

1) kieruje pisemng skarge do dyrektora szkoty w terminie 30 dni, ktéry w zaleznosci od wagi sprawy
samodzielnie jg rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) dyrektor podejmuje wigzgce decyzje w terminie 14 dni i informuje o rozstrzygnieciu w formie
pisemnej osobe wnoszacg skarge.

§ 42

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwtaszcza
dotyczacych:

1) Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty. Udziatu we
wszystkich zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego zachowania w
ich trakcie (w przypadku spdznienia zobowigzany jest bezzwtocznie péjsé na dang lekcje).

2) Przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

3) Odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie, higiene i rozwo;.

4) Odpowiedzialnosci materialnej za Swiadome zniszczenie sprzetu szkolnego (wydatki poniesione
z tytutu regulujg rodzice ucznia).

5) Godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia.

6) Znajomosci warunkéw i sposobdw wewnatrzszkolnego oceniania i stosowania sie do nich.
7) Informowania rodzicdw na biezgco o swoich postepach w nauce.

8) Reprezentowania szkote zgodnie ze swymi zdolnosciami, talentem i predyspozycjami.

9) Przestrzegania zakazu samowolnego oddalania sie poza teren szkoty w czasie przewidzianym na
planowe zajecia.

10) Posiadania legitymacji szkolnej i szanowania je;j.

11) Systematycznego przygotowywania sie do zajec szkolnych (nieobecnos¢ nie zwalnia ucznia z
systematycznej nauki).

12) Uzupetniania brakéw wynikajgcych z nieobecnosci.
13) Starannego prowadzenia zeszytéw, zgodnie z wymogami nauczyciela.

14) Posiadania i uzywania podrecznikéw i przyboréw szkolnych wskazanych przez nauczyciela.
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2. Uczen ma obowigzek usprawiedliwiania swoich nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych:

1) w formie pisemnej z podpisem rodzicow w czasie nie dtuzszym niz w ciggu jednego tygodnia po
przyjsciu do szkoty,

2) w formie ustnej tylko przez rodzicow u wychowawcy klasy, nauczycieli uczacych ucznia w danym
dniu, w wyjatkowych sytuacjach u dyrektora szkoty.

3. Uczen ma obowigzek dbania o schludny wyglad oraz noszenie stroju ustalonego w szkole:
1) stréj codzienny ucznia musi by¢ czysty, schludny, zadbany i estetyczny,

2) stréj odswietny ucznia musi by¢ stosowny do okolicznosci, najczesciej bedzie to biata bluzka dla
dziewczat, biata koszula dla chtopcéw i ciemne spodnie lub spddnica.

4. Uczen moze skorzystaé z telefonu komérkowego w czasie zaje¢ edukacyjnych, w swietlicy, bibliotece,
jadalni jedynie za zgoda nauczyciela bgdz innego pracownika szkoty w sytuacjach zagrozenia zycia,
zdrowia lub koniecznosci kontaktu z rodzicami.

5. Ucznia obowigzuje ponadto:

1) zakaz stosowania uzywek - alkoholu, narkotykow i innych $srodkéw odurzajgcych, tytoniu i e-
papierosoéw,

2) zakaz przynoszenia wartosciowych przedmiotdw,
3) zakaz stosowania cyberprzemocy w szkole i poza nig,
4) zakaz nagrywania i fotografowania oséb przebywajgcych na terenie szkoty bez ich zgody.

6. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za przyniesione wartosciowe przedmioty na jej
teren i organizowane zajecia poza jej terenem (wycieczki, rajdy, ogniska, zawody itp.).
Odpowiedzialno$¢ ponosi ich wiasciciel.

Rozdziat 3
NAGRODY | KARY

§ 43

1.Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggniecia w nauce,

2) zaangazowanie w réznorodng dziatalnosé na rzecz Szkoty,

3) osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng Szkoty.
2.Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

6) Swiadectwo z wyrdznieniem - dla ucznia z klas IV — VIII , jesli uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,

7) Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié¢ o
przyznaniu nagrody w innej formie.

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej z tym, ze
whniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.
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4. Uczniéw osiaggajacych wysokie wyniki w nauce i prezentujgcych wysoka kulture osobistg nagradza
sie tytutem ,Wzorowy Uczen Szkoty Podstawowej w Rakowie” przyznawanego przez Rade
Pedagogiczng Szkoty Podstawowej w Rakowie zgodnie z odrebnym regulaminem.

5. Uczniowie konczacy szkote z wyrdznieniem otrzymujg nagrody ksigzkowe .

6. Nagrody ksigzkowe za bardzo dobre wyniki w nauce i aktywny udziat w zyciu klasy, Srodowiska ustala
wychowawca.

7. Szkota informuje rodzicdw o przyznanej nagrodzie.

8. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem do
Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez Dyrektora szkoty
przystuguje uczniowi prawo whniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o
ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor
rozpatruje sprawe w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania, moze positkowaé sie opinig wybranych
organodw szkoty.

§ 44

1. Kary wobec ucznia nalezy stosowac wowczas, gdy inne Srodki wychowawcze nie odnoszg skutku, a
ponadto istnieje podstawa do przewidywania, ze zastosowanie kary przyczyni sie do osiggniecia
okreslonego celu wychowawczego. Przy udzielaniu kar zachowujemy ich stopniowanie. W przypadkach
uznanych przez Dyrektora szkoty za szczegdlne pomija sie stopniowanie kar.

2. Rodzaje kar:
1) Stowna nagana wychowawcy.
2) Pisemne upomnienie wychowawcy klasy.

2) Ustne upomnienie Dyrektora szkoty lub zawieszenie przez dyrektora w petnieniu funkcji w szkole
lub reprezentowaniu szkoty na zewnatrz.

3) Pisemna nagana dyrektora szkoty z pisemnym powiadomieniem rodzicow lub przeniesienie do
innej szkoty na mocy Uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. O ukaranie ucznia wnioskuje nauczyciel uczacy, pracownik szkoty, opiekun organizacji szkolnej,
Rzecznik Praw Ucznia do wychowawcy klasy, wychowawca do Dyrektora szkoty.

4. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg byc
stosowane w sposob naruszajgcych nietykalnosé i godnos¢ osobistg ucznia.

5. O zastosowaniu wobec ucznia kary informuje sie rodzicow.
§ 45
1. Od wymierzonej kary przystuguje uczniowi lub jego rodzicom pisemne odwotanie z uzasadnieniem:
1) jezeli zostat ukarany przez wychowawce - do Dyrektora szkoty,

2) jezeli zastat ukarany przez Dyrektora szkoty kieruje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Dyrektora, ktéry przed podjeciem rozstrzygniecia moze zasiegnac opinii Rady Pedagogicznej.

2. Odwotanie mozna wnie$¢ w terminie 7 dni od daty jej wymierzenia.

3. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu, moze
przy tym zasiegnac opinii organéw kolegialnych szkoty.

36



Statut Szkoly Podstawowej w Rakowie

DZIAL VI
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1
ZAGADNIENIA OGOLNE

§ 46
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o postepach w
tym zakresie,

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane, rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
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7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

6. Szczegdtowe cele i zakresy oceniania wewnatrzszkolnego okreslaja, przygotowane przez nauczycieli
wymagania edukacyjne, ktére sg odrebnymi dokumentami.

7. Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

8. Ocena osiggnie¢ ucznia powinna by¢ systematyczna, jawna i sprawiedliwa.
9. Ocena nie moze spetniac funkcji represyjnych.

10. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene, przedstawia oceny czgstkowe, prace pisemne do
wgladu uczniom i rodzicom.

§ 47

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, w terminie do 20 wrzesnia, informujg uczniéw
(podczas zajed) oraz ich rodzicéw (na zebraniach zorganizowanych w w/w okresie) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana S$rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

2. Powyisze wymagania oraz wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw powinny byé
udostepnione do wgladu uczniom i rodzicom w czytelni biblioteki szkolnej, a takze na stronie
internetowej szkoty.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego, w terminie do 20 wrzesnia, informuje
ucznidw (podczas zajed) oraz ich rodzicéw (na zebraniach zorganizowanych w w/w okresie) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana S$rddroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania.

4. Wychowawcy informujg réwniez ucznidw i rodzicéw o dostepnosci w/w dokumentéw w czytelni
biblioteki szkolnej i na stronie internetowej szkoty.

5. W klasach I- Il wychowawca w terminie do 20 wrzesnia ma obowigzek zapoznac¢ rodzicdw (w czasie
zebrania lub w formie pisemnej) z wymaganiami edukacyjnymi oraz formami i sposobami oceniania
osiggniec¢ ucznidw .

6. Fakt zapoznania ucznidow z wymaganiami oraz przedmiotowymi systemami oceniania
dokumentowany jest poprzez zapis tematu w dzienniku lekcyjnym, a fakt zapoznania rodzicéw poprzez
odnotowanie w dzienniku lekcyjnym daty, tematyki spotkania z rodzicami i zebrania podpiséw
potwierdzajgcych ich obecnos$é. Nieobecnos¢ rodzica na zebraniu zwalnia szkote z obowigzku
zapoznania z ww. dokumentami w okreslonym statutem terminie. Rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania sie z wymieniong dokumentacja.

7. usuniete

8. usuniete
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§48

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosc udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajeé¢ z wychowania fizycznego lub z zaje¢ komputerowych czy
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

Rozdziat 2
ZASADY | KRYTERIA OCENIANIA UCZNIOW | ETAPU EDUKACYJNEGO

§ 49
1. W klasach | — lll ocena srdédroczna i roczna jest oceng opisowa.
2. Ocena obejmuje opis zachowania i osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ obowigzkowych.
3. Nauczyciel stosuje trzy rodzaje oceniania:

1) ocenianie biezgce — podczas kazdego zajecia — uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie
wykonat, co osiggnat, w czym jest dobry oraz wskazéwki — co poprawi¢, udoskonali¢, nad czym
jeszcze popracowad.

2) ocenianie okresowe — na poétrocze i koniec kolejnych lat edukacji. Ma charakter ogdlny i petnej
informacji o aktywnosci dziecka, o postepach w nabywaniu poszczegdlnych kompetencji, o
specjalnych uzdolnieniach. Ocena okresowa ma charakter diagnostyczno-informacyjny i
motywacyjny

3) ocenianie koncowe - po zakoniczeniu | etapu edukacji podstawowej. To ocena
podsumowujgca, okreslajgca poziom osiggnietych kompetencji zawartych w podstawie
programowej. Dotyczy ona zasadniczych narzedzi uczenia sie (czytania, pisania, mowienia,
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rachowania, rozwigzywania probleméw) fundamentalnych tresci z zakresu wiedzy o Swiecie,
stanowigcych podstawe do dalszej nauki; koniecznych zachowan w aktywnym zyciu spotecznym.

4. \W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:
1) stowng, wyrazong ustnie,
2) pisemng, wyrazong symbolem graficznym: 6p.,5p.,4p.,3p.,2p.,1p.
5. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania punktow:
6 punktéw — ,, wspaniale”
Uczen: — opanowat bezbtednie petny zakres wiadomosci i umiejetnosci z danego
poziomu przewidywanych osiggnie¢;

— proponuje rozwigzania zadan w sposéb nietypowy;

wykazuje wtasng inicjatywe;

jest bardzo pracowity i systematyczny;

osiagga doskonate wyniki w nauce;
— jest tworczy.
5 punktéw — ,,bardzo tadnie”
Uczen: — samodzielnie i sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg i potrafi jg wykorzystac
w celach teoretycznych i praktycznych;
— opanowat prawie petny zakres wiadomosci i umiejetnosci z danego poziomu;
— w czasie zajec lekcyjnych jest zawsze aktywny;
— jest pracowity i systematyczny.
4 punkty — , dobrze pracujesz”
Uczen: — opanowat wiekszos¢ realizowanego materiatu programowego (najwazniejsze
wiadomosci i umiejetnosci);
— poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje i wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne;
— pracuje samodzielnie;
— jest aktywny na zajeciach lekcyjnych.
3 punkty — ,postaraj sie”
Uczen: — poprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg tylko w sytuacjach typowych;
— opanowat podstawowy zakres wiadomosci i umiejetnosci;
— posiada przecietny zasdb stownictwa, czesto postuguje sie w wypowiedziach
ustnych jezykiem potocznym;
— osigga efekty, ale pracuje niesystematycznie;
— popetnia btedy, ktére po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic, czyni
postepy.
2 punkty — ,,popracuj jeszcze”
Uczen: — opanowat wiadomosci i umiejetnosci w niewielkim zakresie (niezbedne
do dalszego uczenia sie);

— stabo rozumie tresci programowe;
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— przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o
Srednim stopniu trudnosci; lub samodzielnie wykonuje zadania
teoretyczne i praktyczne o niskim poziomie trudnosci;

— jest bardzo niesystematyczny.

1 punkt — ,stabo”
Uczen: — nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci zawartych
w podstawie programowej;

— nie potrafi samodzielnie rozwigzaé (wykonaé) zadan o niewielkim stopniu
trudnosci;

— nie wykazuje zadnej inicjatywy.

6. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem w skali od 1 do 6.

7. Wymagania na poszczegdlne oceny zawarte sg w zasadach oceniania uczniow klas I-lIl.

8. Biezgcemu sprawdzaniu i ocenianiu bedzie podlegaé:

technika czytania,

odpowiedzi ustne,

recytacje,

czytelnictwo ksigzek — raz w semestrze klasy Il-lll,

prace pisemne (kartkowki, sprawdziany pisemne, dyktanda — przynajmniej raz w

miesigcu kl. 1I-111),

¢wiczenia pisemne wykonywane samodzielnie — dtuzsze i krétkie wypowiedzi pisemne,

obliczenia rachunkowe,

rozwigzywanie samodzielne zadan matematycznych,

wiadomosci praktyczne i spoteczno-przyrodnicze,

prace domowe,

prowadzenie zeszytow

dodatkowe prace ucznidw,

prace plastyczno-techniczne, przy ich ocenianiu bierze sie przede wszystkim wysitek wktadany
przez ucznia w wykonanie pracy oraz przygotowanie sie do zajec i przestrzeganie przepisow BHP,

— sprawnos$¢ ruchowa, przy jej ocenianiu bierze sie przede wszystkim pod uwage systematyczny
udziat ucznia w lekcji i wlozony przez niego wysitek w realizacje postawionych przed nim zadan
ruchowych bez wzgledu na jego poziom sprawnosci fizycznej; zrozumienie przez ucznia powoddw i
sensu staran o jego zdrowie , prawidtowg postawe, sprawnos¢ fizyczng, stosowanie zasad higieny
osobistej i aktywny odpoczynek w czasie wolnym od nauki,

— $piew, rytmizacja, gra np. na flecie, przy ich ocenianiu bierze sie przede wszystkim wysitek
fizyczny wktadany przez ucznia w wywigzywania sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajec,

— dziatania praktyczne na komputerze,

— aktywnosc¢ na zajeciach.
8a. W klasach I-lIl nie bedg zadawane prace domowe do wykonania przez ucznia w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych. Wyjatek stanowig prace dotyczace usprawniania motoryki matej, czyli ¢wiczen
polegajgcych na rozwijaniu umiejetnosci ruchowych dtoni.
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9. Sprawdzanie zdobytych umiejetnosci i wiadomosci odbywad sie bedzie za pomocg sprawdziandw,
ktdre sg obowigzkowe i zapowiadane przez nauczyciela.

Istnieje mozliwo$¢ poprawy sprawdzianu po uzgodnieniu terminu poprawy z nauczycielem.
Z kazdego sprawdzianu, dyktanda uczen moze dostaé¢ 6p (nie dotyczy to krétkich kartkowek), gdy
wykonana je bezbtednie czyli na 100%.

Kryteria oceny sprawdzianu:

0% -39% — 1p

40% - 54% — 2p

55% - 69% — 3p

70% - 84% — 4p

85% - 99% — 5p

100% — 6p

Wartosci procentowe na poszczegdlne oceny mogg byé zmienione w zaleznosci od poziomu trudnosci
sprawdzianu, lub kartkéwki.

10. Ocena $rdodroczna- opisowa sporzgdzana jest na koniec | pétrocza.

11. Na koniec kazdego roku szkolnego nauczyciel dokonuje ewaluacji osiggnieé ucznidow przez badanie
wynikéw nauczania.

12. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Rozdziat 3
ZASADY | KRYTERIA OCENIANIA UCZNIOW Il ETAPU EDUKACYJNEGO

§ 50

1. Ocenianie biezace, klasyfikacyjne srodroczne i klasyfikacyjne roczne w klasach IV — VIl wyrazone jest
w stopniu wg nastepujacej skali:

6 — celujacy cel.

5 —bardzo dobry  bdb.
4 — dobry db.
3 — dostateczny dst.
2 —dopuszczajacy  dop.
1 —niedostateczny ndst.

Dopuszcza sie stosowanie znakdw graficznych (plusy, minusy) przy ocenach od 2-5. Przy ocenie
niedostatecznej dopuszcza sie znak graficzny (+), natomiast przy ocenie celujgcej znak graficzny (-).

2. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny:

1) celujacy - Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktéry odznacza sie specjalnymi zainteresowaniami.
Posiada zaséb wiedzy okreslony podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego, obejmuje tresci
stanowigce efekt samodzielnej pracy. Uczestniczy w szkolnych, pozaszkolnych konkursach,
olimpiadach przedmiotowych. Umiejetnie wykorzystuje wiedze w nowych sytuacjach poznawczych.
Pracuje systematycznie jest aktywny na lekcjach, wykonuje dodatkowe zadania zlecone przez
nauczyciela.

2) bardzo dobry — Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres tresci
okreslonych programem. Posiada wiedze uzyskang w wyniku rozwijania  dodatkowych
zainteresowan przedmiotem oraz umiejetno$¢ korzystania z réinych Zrdodet.  Uczestniczy
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w szkolnych konkursach. Posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach
poznawczych, pracuje systematycznie i aktywnie bierze udziat w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rézne prace zwigzane ze zdobywaniem i integracjg
zdobytej wiedzy.

3) dobry — Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu
zawarte w podstawach programowych. Wykazuje sie umiejetnoscia stosowania wiedzy
w sytuacjach typowych, wedtug wzordw znanych z lekcji i podrecznikdw. Jest aktywny na lekcjach
i wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz dodatkowo wynikajgce ze specyfiki danego
przedmiotu.

4) dostateczny — Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone podstawg programowa, ale jego praca nie zawsze jest samodzielna, wykonujac zadania
czasem potrzebuje pomocy nauczyciela.

5) dopuszczajacy — Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach okreslonych w podstawie programowej, ale nie przekreslaja one mozliwosci
uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

6) niedostateczny — Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry ma braki w wiadomosciach
i umiejetnosciach okreslonych w podstawach programowych, ktérych zakres nie rokuje mozliwosci
uzyskania przez niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

3. W okresie przed klasyfikacjg srodroczng i roczng nalezy ograniczy¢ przeprowadzanie wszystkich form
sprawdzania osiggnie¢ obejmujacych zakres tematyczny szerszy niz 3 jednostki lekcyjne.

4. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke uzyskang ocene
$rdédroczng i roczng z tych zajec nie wlicza sie do sredniej ocen.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
korcowq ocene klasyfikacyjna.

§ 51

1. Sprawdzanie osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen biezgcych w skali,
o ktérej mowa w § 12 ust. 1, moze odbywac sie w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednej, dwdch lub trzech ostatnich lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw programowych,
zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdzianéw pisemnych;

3) kartkowki - sprawdziany pisemne trwajace nie dtuzej niz 15 minut i obejmujace materiat
nauczania z jednej, dwdch lub trzech ostatnich lekcji;

4) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne, sprawdziany
probne i inne, obejmujgce materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw programowych,
trwajgce do dwdch godzin lekcyjnych;

5) dyktanda;

6) cwiczenia i zadania praktyczne;

7) Cwiczenia i zadania wykonane na lekgji;

8) -uchylone

9) prace dtugoterminowe i prace projektowe;

10) inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki danych
zajec¢ edukacyjnych.

43



Statut Szkoly Podstawowej w Rakowie

11) Nauczyciel moze zadawac¢ uczniom pisemne lub praktyczno-techniczne prace domowe, ale nie
sg one obowigzkowe i nie wystawia sie za nie stopni w skali 1-6. Zadana praca powinna:
a) wigzac sie z celem i tematem lekgji,
b) by¢ mozliwa do wykonania samodzielnie przez ucznia,
c) by¢ zrozumiata przez ucznia,
d) mie¢ podany termin wykonania,
e) by¢ niezwtocznie sprawdzona i opatrzona pisemng lub ustng informacjg zwrotng dla ucznia.

2. Zeszyt przedmiotowy Ilub zeszyt ¢éwiczen jest oceniany zgodnie z zasadami oceniania
z poszczegdlnych przedmiotow.

3. usuniety

4. Kazda praca klasowa winna by¢ zapowiedziana (z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem)
i poprzedzona lekcjg utrwalajgca, ktéra okresli tresci i umiejetnosci objete pdzniejszym sprawdzianem.

5. Nauczyciel moze przeprowadzi¢ kartkéwke bez jej zapowiadania, jezeli bedzie ona obejmowata nie
wiecej niz materiat z trzech ostatnich jednostek lekcyjnych.

6. Pisemne prace klasowe i kartkdwki mogg mie¢ forme testu.

7. Jezeli uczen z przyczyn losowych nie moze by¢ obecny na sprawdzianie lub pracy klasowej nauczyciel
powinien w terminie tygodnia po przyjsciu ucznia do szkoty sprawdzi¢ jego wiedze i umiejetnosci -
tresci zawartych w sprawdzianie. Warunki okreslaja wymagania edukacyjne. W szczegdlnych
przypadkach termin moze by¢ przesuniety po uzgodnieniu z nauczycielem.

8. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w okresie 2 tygodni od ich
napisania.

9. W tygodniu uczen moze pisac 3 dtuzsze (pisane min. 1 godz. lekcyjng) zapowiedziane prace pisemne
i nie wiecej niz jedna w danym dniu.

10. Z jednej formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene biezaca.

11. Uczen ma prawo 2 razy w poéfroczu by¢ nieprzygotowany do lekcji. Nieprzygotowanie musi zgtosic¢
nauczycielowi na poczatku lekcji, by nauczyciel mégt odnotowac ten fakt zrakiem—Ap~—w dzienniku

12. Jesli uczen nie zgtosi nauczycielowi faktu nieprzygotowania podlega ocenie zgodnej z wymaganiami
edukacyjnymi.

13. Po dtuzszej (minimum tygodniowej) nieobecnosci w szkole uczniowi przystuguje czas na
uzupetnienie notatek lekcyjnych i wiedzy, okreslony w wymaganiach edukacyjnych. W tym czasie nie
jest odpytywany przez nauczycieli z tresci programowych objetych okresem jego nieobecnosci.

14. Ocenione prace ucznidow i inna dokumentacja dotyczgca oceniania sg udostepniane rodzicom i
uczniom na terenie szkoty lub w formie elektroniczne;j.

1)Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznidw udostepnione s3 uczniom na zajeciach z
nauczycielem.

2) Sprawdzone i ocenione prace pisemne udostepniane sg rodzicom w wybrany, sposrdd ponizszych
mozliwosci, sposdb:

a. na terenie szkoty w czasie uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zajec
edukacyjnych.

b. skan pracy wystany z wykorzystaniem dziennika elektronicznego,

b. kserokopia ocenionych prac pisemnych przekazana za posrednictwem ucznia (obowigzkiem ucznia
jest przekazanie kopii pracy pisemnej swoim rodzicom),

c. zdjecie prac pisemnych wystane na numer rodzica lub zdjecie pracy wykonane przez ucznia swoim
telefonem z obowigzkiem pokazania zdjecia rodzicom.

44



Statut Szkoly Podstawowej w Rakowie

3) Dopuszcza sie wydanie ocenionych prac pisemnych uczniom do domu w celu okazania ich rodzicom.
Nauczyciel stosujacy takie rozwigzanie okresla termin zwrotu pracy i w swojej dokumentacji
przechowuje kserokopie lub skan pracy wydanej uczniowi.

15. Nauczyciele przechowujg pisemne prace kontrolne uczniéw do korica biezgcego roku szkolnego.

Rozdziat 4
ZASADY | KRYTERIA OCENIANIA ZACHOWANIA

§ 52

1. Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie z zapisami w statucie.

2.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm

etycznych.

3. W klasach | — lll szkoty podstawowej ocena z zachowania jest oceng opisowa. Dopuszcza sie
stosowanie punktowego oceniania biezgcego tak jak w klasach IV-VIII, zawartego w rozdziale 4,§ 52,
pkt 6 i pkt7.

1) uchylony

2) Stosowanie ocen biezgcych z zachowania w klasach I-Ill ma za zadanie nagradza¢ lub dyscyplinowac
dzieci, a dla nauczyciela by¢ pomocne przy sporzgdzaniu ocen opisowych srédrocznych i rocznych.

4. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Kryteria klasyfikacyjnych ocen z zachowania:

1) ocene wzorowga otrzymuje uczen, ktéry:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

i)
j)
k)
1)

wyrdznia sie wysoka kulturg osobistg,

wyroéznia sie aktywnoscig na tle klasy i szkoty,

wzorowo przestrzega zasad okreslonych statutem szkoty,

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez nauczyciela,
stanowi wzdr do nasladowania przez kolegéw z wtasnej klasy i szkoty,

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

aktywnie uczestniczy w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, najblizszego otoczenia,

systematycznie uczeszcza do szkoty, a w przypadku nieobecnosci wszystkie godziny ma
usprawiedliwione,

nie ulega natogom,
bezinteresownie pomaga innym uczniom i niepetnosprawnym,
dba o piekno mowy ojczystej,

SWojg pozytywng postawg przyczynia sie do zmiany zachowania kolegow,

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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posiada wysokg kulture osobistg,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

realizuje i poodejmuje ciekawe inicjatywy na rzecz klasy i szkoty,
jest uczciwy i kolezenski w codziennym postepowaniu,

dba o fad i porzadek otoczenia,

dba o swojg czystosc i estetyczny wyglad,

wywigzuje sie z powierzonych obowigzkdw,

jest systematyczny i punktualny w uczeszczaniu na zajecia szkolne,
dba o podreczniki i pomoce szkolne,

z szacunkiem odnosi sie do innych oséb,

dba o kulture jezyka,

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

przestrzega kodeksu ucznia i statutu szkoty,

potrafi dokona¢ wtasnej samooceny,

potrafi wspotdziataé w zespole klasowym,

wypetnia obowigzki szkolne na miare swoich mozliwosci,

szanuje mienie szkolne,

systematycznie uczeszcza do szkoty, nieobecnosci ma usprawiedliwione,
nie ulega natogom,

nie uzywa wulgarnych stéw,

otrzymat ustne lub pisemne upomnienie wychowawcy, po ktérym wykazat poprawe swojego
postepowania,

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wypetnia obowigzki na miare swoich mozliwosci,

b) kulturalnie odnosi sie do kolegdw, nauczycieli i pracownikéw szkoty,
c) nie ulega natogom,

d) nie uczestniczy w béjkach,

e) nie narusza godnosci i nietykalnosci osobistej innych osdb,

f) nie stosuje szantazu i zastraszania,

g) nie uzywa wulgarnych stow,

h) wiasciwie reaguje na upomnienia wychowawcy i innych nauczycieli i pracownikow szkoty,

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiada niskg kulture osobistg i lekcewazgcy stosunek do nauki,

b) zostat ukarany za wykroczenia godzgce w zasady i normy wspotzycia w szkole,
c) nie przestrzega obowigzkdéw zawartych w statucie szkoty,

d) swoim postepowaniem wywiera szkodliwy wptyw na innych uczniow,

e) nie pracuje na miare swoich mozliwosci,

f) przywtaszcza cudze mienie,

g) otrzymat nagane dyrektora szkoty i wykazat checi poprawy,

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
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zachowuje sie nagannie na terenie szkoty i w poza nig,
nagminnie famie kodeks ucznia i statut szkoty,

zostat kilkakrotnie ukarany za wykroczenia godzace w zasady i normy wspdtzycia w szkole i
zastosowane wobec niego srodki zaradcze nie przynosza oczekiwanych skutkow,

naduzywa alkoholu lub bywa pod wptywem srodkdw odurzajgcych,

posiada i pali papierosy,

f)narusza godnosc i nietykalnos¢ innych osdb,

g)
h)

wszczyna bajki,

zneca sie fizycznie i psychicznie nad kolegami,

i) lekcewazy nauke, nagminnie opuszcza zajecia szkolne, nieobecnosci nieusprawiedliwione

6. Do ustalenia stopnia spetnienia wymagan okreslonych w pkt. 4 wprowadza sie punktowe ocenianie
zachowan biezgcych ucznia wedtug zasady okreslonej w tabeli:

1 PUNKTY DODATNIE - POZADANE ZACHOWANIA
UDZIAt W KONKURSACH | ZYCIU SZKOtY
1.1 |Udziat w konkursach przedmiotowych:
1. naszczeblu szkolnym- udziat w konkursie, bez zajecia miejsca +5 pkt.
e naszczeblu szkolnym za zajecie |, II, Il miejsca +10 pkt.
e na szczeblu rejonowym +15 pkt.
e naszczeblu wojewddzkim +20 pkt.
2) laureat na szczeblu rejonowym lub wojewddzkim +30 pkt.
1.2 |Udziat w zawodach sportowych: +5 pkt.
e udziat w zawodach miedzyszkolnych, bez zajecia miejsca +10 pkt.
e zajeciel, Il, Il miejsca
1.3 |Udziat w konkursach artystycznych, +5 pkt.
® za przygotowana prace, bez zajecia miejsca +10 pkt.
e zajeciel, Il, lll miejsca
1.4 |Systematyczny udziat w kotach zainteresowan, zajeciach dodatkowych +10 pkt.
(minimum 80% obecnosci) (raz w sem.)
1.5 |Pomoc w organizacji uroczystosci i imprez szkolnych oraz aktywne w nich |+ 5 pkt.
uczestniczenie, w zaleznosci od stopnia zaangazowania ucznia.
1.6 |Aktywny udziat w pracy samorzgdu szkolnego, PCK, LOK, Spétdzielni +10 pkt.
uczniowskiej itp. (raz w sem.)
1.7 |Aktywny udziat w pracy samorzadu klasowego. +5 pkt.
1.8 |Udziat w uroczystosciach poza szkolnych (np. poczet flagowy, +5 pkt.
zaangazowanie w liturgie mszy). (kazdorazowo)

Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.
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1.9 |Praca narzecz klasy i szkoty: +5 pkt.
«  Pomoc, udziat w organizacji uroczystoéci oraz imprez klasowych [(kazdorazowo)
e Wzorowe petnienie obowigzkéw dyzurnego w klasie +5 pkt. (raz w sem.)
Wykonywanie dekoracji, gazetek, przynoszenie pomocy naukowych, Od +1 do+5 pkt.
przyborow higienicznych itp. (kazdorazowo)
1.10 |95%-100% frekwencja na zajeciach w ciggu semestru. +10 pkt.
POSTAWA UCZNIA
respektowanie zasad wspdtzycia oraz norm etycznych i higieny osobiste;.
1.11 |Prawidtowe reagowanie na niewtasciwe zachowanie. +5 pkt.
1.12 | Wyjatkowa kultura osobista- dobre maniery, stosowanie zasad +5 pkt. (raz w sem.)
uprzejmosci, dbatosé o piekno mowy ojczystej, zachowanie odpowiednie do
sytuacji, wzorowe zachowanie podczas uroczystosci i apeli szklonych, nie
uleganie natogom, okazywanie szacunku w stosunku do innych uczniéw i
pracownikéw szkoty
1.13 |Pomoc kolegom w nauce — uzupetnianie chorym lekcji, spotkanie sie celem |0d +1 pkt. do +5 pkt.
wyttumaczenia niezrozumiatego materiatu koledze/kolezance. (kazdorazowo)
1.14 |Spokojne i wtasciwie spedzanie przerw (brak ustnych i pisemnych uwag).  |+5 pkt.
Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych 0séb. (raz w miesiacu)
1.15 |Wzorowe zachowanie podczas wycieczek, wyjs¢ klasowych, w miejscach 5 pkt. (kazdorazowo)
publicznych i na terenie szkoty
1.16 |Udziat w wolontariatach, dziataniach na rzecz innych (np. przynoszenie +5 pkt. (1 razw
zakretek) miesigcu)
1.17 |Punkty bonusowe za brak punktdw ujemnych w semestrze. +10 pkt. (raz w
semestrze)
1.18 |Przestrzeganie zasad higieny osobistej i estetyki wokot swojego otoczenia. |+5pkt.
1.19 [Inne pozytywne zachowania ucznia.
Rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajeé, aktywny w nich 0d +1pkt. do +5 pkt .(1
udziat, rozwijanie wiasnych zainteresowan. raz w miesiacu, kazdy
nauczyciel)
1.20 |Inne pozytywne zachowania ucznia. + 5pkt
2 PUNKTY UJEMNE - ZACHOWANIA NIEWtASCIWE
ZACHOWANIE PODCZAS LEKCJI i PRZERW
2.1 |[Spdinianie sie na lekcje; za kazde nieusprawiedliwione spdzZnienie. -1 pkt.
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2.2 |Niezgodny z regulaminem stréj (nie adekwatny do sytuacji, wydarzenia, -5 pkt.
ceremonii), makijaz, odstoniety brzuch, pomalowane paznokcie. Brak stroju na
zajeciach wychowania fizycznego.
2.3 |Ucigzliwe przeszkadzanie na lekcji: -2 pkt.
1) Zzabawa przyborami szkolnymi, gumkami, samolotami itp. (kazdorazowo)
2) Rzucanie przedmiotami, pisanie kartek
3) Komentowanie pracy innych, rozmawianie
4) Udzielanie odpowiedzi bez podniesienia reki
5) Chodzenie po klasie
6) Spiewanie, krzyczenie itp.
7) Uzywanie telefonu komérkowego lub innych urzadzen elektronicznych
8) Niestosowne zarty
9) Jedzenie podczas lekcji, zucie gumy
2.4 |Niewykonywanie polecen nauczyciela, pracownika szkoty w tym odmawianie [-10 pkt.
pracy na lekgcji. (kazdorazowo)
2.5 |Niewywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego, oraz z obowigzku oddania - 2 pkt.
ksigzek do biblioteki na koniec roku szkolnego. (kazdorazowo)
2.6 [Scigganie, odpisywanie prac domowych. -10 pkt.
(kazdorazowo)
2.7 |Zaktdcanie spokoju na korytarzu w czasie lekcji. -2 pkt
(kazdorazowo)
2.8 |Wychodzenie poza teren szkoty w czasie przerw lub lekcji bez zezwolenia. -5 pkt.
(kazdorazowo)
2.9 |Aroganckie zachowanie w stosunku do nauczyciela, pracownika szkoty, oséb  |-15 pkt.
starszych. (kazdorazowo)
2.10 |Ublizanie koledze/kolezance (wyzywanie), zaczepki stowne (takze obrazliwe -10 pkt.
gesty) i fizyczne (szturchanie, kopanie, szantaz zastraszanie i inne przejawy (kazdorazowo)
dyskryminacji itp.).
2.11 [Zasmiecanie otoczenia. -2 pkt.
2.12 |Pobicie lub udziat w bdjce. -20 pkt.
2.13 |Celowe niszczenie mienia szkolnego, sprzetu, budynku lub rzeczy innych oséb. [-10 pkt.
2.14 |Prowokowanie do niewtasciwego zachowania. -10 pkt.
Brak wtasciwej reakcji na agresywne zachowanie (biernosc).
2.15 |Uzywanie wulgarnego stownictwa. Nieprzestrzeganie etykiety jezykowej i nie [-10 pkt.
wtasciwe zachowania w stosunku do uczestnikéw spotkania on-line w tym
nauczyciela
2.16 |Wytudzanie pieniedzy. -30 pkt.
2.17 [Kradziez. -40 pkt.
POZOSTALE ZACHOWANIA NIEWLASCIWE — Punkty ujemne
2.18 |Brak usprawiedliwien; od kazdej godziny nieusprawiedliwione;. -1 pkt.
2.19 [Trzecie i kazde nastepne nieprzygotowanie do zajec (brak zeszytu, przyboréw [ 2 pkt.

szkolnych itd. lekcyjnych.
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2.20 [Brak obuwia zmiennego. -5 pkt.

2.20a|Nieprzestrzeganie Regulaminu Korzystania z Szatni -5 pkt.

2.21 |Naganne zachowanie w drodze do i ze szkoty, podczas oczekiwania na autobus,}-10 pkt.
wsiadania i wysiadania z autobusu.

2.22 |Niewtasciwe zachowanie na uroczystosciach i imprezach szkolnych (Smianie  [-5 pkt.
sie, skandowanie, rozmawianie itp.).

2.23 |Brak poszanowania dla symboli narodowych oraz religijnych. -10 pkt
2.24 |Niewywigzanie sie z podjetych przez ucznia zobowigzan, bez podania od -1 pkt. do
usprawiedliwienia. -5 pkt.

2.25 |Uwaga dyrektora szkoty. -20 pkt.

2.26 |Posiadanie na terenie szkoty niebezpiecznych przedmiotéw zagrazajgcych -20 pkt.
zdrowiu i zyciu.

2.27 [Stosowanie uzywek (alkohol, papierosy, narkotyki, dopalacze) — rowniez poza |-80 pkt.
szkotq, potwierdzone obserwacjq pracownika szkoty.

2.28 |Przynoszenie uzywek wymienionych w punkcie2. 27 na teren szkoty. -80 pkt.
2.29 |Interwencja policji lub kuratora sgdowego. -100 pkt.
2.30 [Inne skandaliczne, nieprzewidziane zachowania ucznia -100 pkt.

2.31 |Umieszczanie obrazliwych wpiséw w Internecie (portale spotecznosciowe.

Nagrywanie, fotografowanie (bez zgody zainteresowanej osoby), -20 pkt.
rozpowszechnianie zdjec i nagran.

Ztamanie zakazu catkowitego nagrywania i fotografowania zaje¢ lekcyjnych,
konsultacji i spotkan prowadzonych w ramach ksztatcenia on-line

2.32 [Fatszerstwo: dopisywanie lub przeprawianie ocen, wpiséw w zeszycie uwag -30 pkt.
podrabianie podpiséw rodzicéw, nauczycieli lub innych oséb itp.

2.33 [Zte zachowanie w Swietlicy szkolnej, bibliotece, w szatni itp. -10 pkt.

(1 raz w miesigcu
kazdy nauczyciel)

7.Zasady punktowego oceniania zachowania uczniéw
1) Prawo wpisu uwag w zeszyeie w dzienniku elektonicznym ma kazdy nauczyciel,

2) Wychowawca co miesigc sumuje punkty na podstawie zanotowanych w zeszycie spostrzezent uwag
pozytywnych i negatywnych.

3) Raz w miesigcu wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ kazdemu uczniowi jego aktualny bilans
punktowy.

4) Ocena $rédroczna i roczna klasyfikacyjna zachowania wystawiana jest wedtug przyjetej skali na
podstawie zgromadzonych punktéw, po zasiegnieciu opinii klasy i ewentualnym przyznaniu punktéw
wychowawcy.

5) W sytuacjach wyjatkowych ostateczna decyzja w sprawie oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy do
wychowawcy klasy po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

8. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktéw, ktore moze powiekszy¢ lub
zmniejszy¢. Ocena koncowa zalezy od ucznia.

9. Ocena z zachowania wynika ze zdobytych przez ucznia punktéw podczas trwania catego semestru
wedtug nastepujacego podziatu:
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1) Wzorowe — 195 pkt i powyzej
2) bardzo dobre —161 pkt - 194 pkt
3) dobre 100 pkt - 160 pkt

4) poprawne — 60 pkt - 99 pkt

5) nieodpowiednie — 20 pkt - 59 pkt

6) naganne — ponizej 19 pkt

10. W ciggu kazdego semestru wychowawca dokonuje podsumowania punktéw pozytywnych
i negatywnych wynikajagcych z zachowan uczniéw wg obowigzujgcej skali punktowej dokonujac
jednoczesnie koricowego bilansu.

e Oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen, ktdry posiada poza punktami dodatnimi 5 punktéw
ujemnych.

e Oceny bardzo dobrej nie moze uzyskac uczen, ktéry posiada poza punktami dodatnimi 15
punktéw ujemnych.

e Oceny dobrej nie moze uzyskac uczen, ktéry posiada poza punktami dodatnimi 30 punktow
ujemnych.

e Jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe zdobytych punktéw,
moze uzyskac najwyzej ocene poprawna.

11. O ocenie rocznej, koncowej decyduje wychowawca biorgc pod uwage ilos¢ punktéw, ocene
$rédroczng, opinie innych nauczycieli oraz samoocene ucznia. 129. Ustalajagc ocene klasyfikacyjna
roczng bierze sie pod uwage ocene srédroczng, za ktdrg przyznaje sie nastepujgce punkty:

1) za ocene wzorowg: +20p
2) zaocene bardzo dobra: +15p
3) zaocene dobra: +10p
4) za ocene poprawna: +5p

5) za ocene nieodpowiednig: - 20 p
6) za ocene naganng: -40p

12. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty przy ocenie zachowania nalezy bra¢ pod
uwage postawe ucznia i wysitek wktadany przez niego w realizacje zadan (z uwzglednieniem sytuacji
rodzinnej), obecnos$¢ ucznia podczas zaje¢ zdalnych, pilno$é, samodzielnos¢ i terminowosc
wykonywania zadan oraz zaangazowanie w zdalng pomoc kolegom w nauce.

Rozdziat 5
ZASADY KLASYFIKOWANIA | PROMOWANIA UCZNIOW
§53

1. W trakcie roku szkolnego dokonuje sie klasyfikacji Srédrocznej i rocznej.

2. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie ze statutem i szczegdtowymi ustaleniami
zawartymi w wymaganiach edukacyjnych.

3. Ustalenie - sformutowanie i wpisanie do dziennika ocen z zajeé¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych oraz ocen zachowania dokonywane jest nie pdzniej niz na tydzien przed terminem
zebrania klasyfikacyjnego, odpowiednio srédrocznego lub rocznego, rady pedagogiczne;.

4. Uczen klasy I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzszej.
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5. Na whniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy lill
szkoty podstawowe] do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.

6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I = Ill na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicOdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasowego.

7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

8. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej i jezeli ponadto przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.

9. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

10. Klasyfikacja koricowa dotyczy ucznidw klas VIl jako programowo najwyzszych.

11. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia umystowg w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-1ll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

12. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia umystowa w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych  irocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

13. O promowaniu do klasy programowo wyzszej oraz o ukonczeniu szkoty ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§54

1. W klasach | — lll szkoty podstawowe] srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska, postawie wobec kolegéw
i innych osdb.

5. Dokonujac Srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznidw klas IV — VIII bierze sie
pod uwage zdobytg przez ucznia liczbe punktéw, ktore z kolei decydujg o odpowiedniej ocenie.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
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podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno- -pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnosécia umystowa
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

8. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra
ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

10. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

5) przedstawiciel rady rodzicow.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

12. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegélnosci:
1) sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) wynik gtosowania,
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
13. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Wszelkie wnioski i pisma zwigzane z trybem odwotawczym od oceny mozna ztozy¢ drogg
elektroniczng za posrednictwem poczty elektronicznej lub e-dziennika. Skan podpisanego pisma nalezy
przystaé¢ w formie zatgcznika.

§ 55

1. Nauczyciel informuje ucznia (podczas zaje¢ edukacyjnych) i rodzicow (karta informacyjna)
o przewidywanych ocenach rocznych z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej niz na 3 tygodnie przed
klasyfikacjg roczng z zastrzezeniem ust. 2.

la. W sytuacji zdalnego nauczania informacje o przewidywanych ocenach przewidywanych
przekazywane sg za posrednictwem e-dziennika. Uczniowie i ich rodzice sprawdzajg przewidywane
oceny wystawione ze wszystkich przedmiotéw w e-dzienniku w zaktadce ,,oceny” z zastrzezeniem
ust.2a

2. O przewidywanej $rodrocznej /rocznej ocenie niedostatecznej uczen, jego rodzice sy powiadamiani
w formie pisemnej /karta informacyjna/ przez nauczyciela danego zajecia edukacyjnego nie pdzniej
niz na 1 miesigc przed klasyfikacjg srodrocznej /roczna.

2a. W sytuacji zdalnego nauczania informacje o przewidywanych ocenach niedostatecznych
przekazywane sg za posrednictwem e-dziennika w zaktadce ,,oceny”” oraz w formie wiadomosci e-mail
za posrednictwem poczty elektronicznej w e- dzienniku zatozonej na koncie rodzica ucznia.

3. Ocena roczna, to $rednia wazona ocen z dwdch okreséw nauki.
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4. Wychowaweca przekazuje karty informacyjne rodzicom za posrednictwem ucznidw. Kazdy uczen ma
obowigzek przekaza¢ rodzicom niezwtocznie informacje o ocenach przewidywanych. Nie jest
wymagalne uzyskanie potwierdzenie rodzicéw o przekazanej informacji.

5. Ocena roczna moze by¢ taka sama jak ocena przewidywana, a takze nizsza lub wyzsza.

§ 56

1. Uczen lub jego rodzice mogg wnioskowa¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej z zajec¢ edukacyjnych.

2. Ocena klasyfikacyjna roczna z zaje¢ edukacyjnych, moze by¢ podwyzszona w przypadku gdy:

1) przy ocenianiu nie uwzgledniono w petni kryteriow ocen zawartych w wymaganiach
edukacyjnych,

2) zaszty dodatkowe okolicznosci lub zdarzenia uzasadniajgce zmiane oceny na wyiszg,
3) podwyzszenie oceny nie bedzie miato negatywnego aspektu wychowawczego,
4) klasyfikacja roczna dokonana zostata niezgodnie z zapisami statutu.

3. Whniosek nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w gabinecie dyrektora szkoty w terminie nie dtuzszym niz
7 dni od otrzymania informacji o przewidywanej rocznej ocenie z zaje¢ edukacyjnych ze wskazaniem
zaistniatych okolicznosci okreslonych w ust. 2, z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze zostac
podwyzszona o wiecej niz jedna.

4. Nauczyciel, kierujgc sie przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami edukacyjnymi
niezbednymi do uzyskania poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
podejmuje decyzje w terminie dwéch dni od otrzymania wniosku i informuje pisemnie wnioskodawce
o rozstrzygnieciu. Fakt uzyskania informacji wnioskodawca potwierdza podpisem.

§ 57

1. Uczen lub jego rodzice po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania, mogg stara¢ sie o jej podwyzszenie zgodnie z podanymi ponizej
warunkami i trybem (z wyjatkiem wzorowej).

2. Rodzice lub uczenn moze starac¢ sie o uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana, jezeli spetni
nastepujgce warunki:

a) Ztozy odpowiednio umotywowane podanie do wychowawcy w terminie do 3 dni od
uzyskania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie przewidywanej.

b) Zna kryteria oceny, o ktdrg sie ubiega.

¢) Zostang ujawnione nowe, nieznane dotgd wychowawcy okolicznosci, moggce mie¢ wptyw na
ocene zachowania, zgodnie z przyjetymi kryteriami.

3. Tryb postepowania:

1) Rodzice lub uczen zwraca sie do wychowawcy klasy z pisemng prosbg o ponowng analize
zachowania, dokumentujgc okolicznosci, o ktérych mowa w punkcie 2 c).

2) Wychowawca sprawdza, czy uczen spetnia warunki zapisane w punkcie 2.

3) Wychowawca zasiega opinii uczniow danej klasy, innych nauczycieli i podejmuje odpowiednig
decyzje w terminie do 7 dni od ztozenia przez ucznia podania.

4) Wychowawca informuje wnioskodawce o przewidywanej dla niego ocenie klasyfikacyjnej po
rozpatrzeniu wniosku oraz jg uzasadnia.

5) Wychowawca odnotowuje na podaniu ucznia informacje o uzyskaniu badz nie uzyskaniu przez
niego oceny wyzszej niz przewidywana oraz umieszcza je w dokumentaciji klasy.
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4. Wyziszg od przewidywanej oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uczern moze uzyskaé po
przeprowadzeniu ustalonej przez nauczyciela przedmiotu formy sprawdzenia wiedzy.

5. Warunkiem przystgpienia do ustalonego przez nauczyciela sposobu sprawdzenia wiedzy ucznia jest
ztozenie przez ucznia lub jego rodzicdw do nauczyciela pisemnej prosby o podwyiszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub do dyrektora szkoty, bezposrednio do nauczyciela.

6. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku w ustalonym z uczniem lub jego rodzicami terminie zleca
wykonanie zadan. Powyisze czynnosci muszg odby¢ sie nie pdzniej niz 3 dni robocze przed
klasyfikacyjng radg pedagogiczna.

7. Dokumentacja z przeprowadzonego przez nauczyciela sprawdzenia wiedzy ucznia oceniona zgodnie
z przedmiotowym ocenianiem zostaje w posiadaniu nauczyciela przedmiotu.

§ 58

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach
edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

§ 59

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, do ktérego moze takze by¢ ztozone uzasadnione zastrzezenie.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, chyba
Ze zostato ztozone uzasadnione zastrzezenie.

4. Uczen lub jego rodzice mogg zgtaszad zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

5. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane na piSmie do dyrektora szkoty, od dnia ustalenia tej oceny, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

6. Pisemne zastrzezenie ztozone przez rodzicdéw ucznia powinno byé wiasciwie umotywowane z
podaniem zakresu niezgodnosci z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

7. Dyrektor szkoty sprawdza zasadnos$¢ odwotania i prawidtowos¢ trybu ustalania tej oceny.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje odpowiednie komisje.

9. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania.
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Rozdziat 6
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWKOWEGO
§ 60

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna moze byc
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin
poprawkowy z tych zajec.

3. Doktadny termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich. Wychowawca klasy zobowigzany jest w formie pisemnej poinformowaé rodzicéw ucznia o
terminie egzaminu poprawkowego.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

6. Czes$¢ pisemna egzaminu poprawkowego z jezyka polskiego i matematyki trwa 90 minut, w
odniesieniu do innych przedmiotéw edukacyjnych — 60 minut.

7. Czas na przygotowanie sie ucznia do odpowiedzi ustnej — 20 minut.

8. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw oswiaty i
wychowania.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne s3 w klasie programowo wyzsze;j.

Rozdziat 7
SPRAWDZIAN ZEWNETRZNY

§ 60

1. W ostatniej klasie szkoty przeprowadzany jest egzamin na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla osmioletniej szkoty podstawowej.

2. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe, uzyskane wyniki nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

3. Zasady organizacji i przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty, dotyczace m.in. warunkéw
zwalniania ucznidow z obowigzku przystgpienia do egzaminu, dostosowania warunkéw i formy
przeprowadzania egzaminu, mozliwosci wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej,
okreslajg odrebne przepisy.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 61

1. Szkotfa uzywa 2 pieczeci urzedowych okragtych: duzej i matej o tresci ,Szkota Podstawowa w
Rakowie” z ortem w koronie w $rodku kota.

2. Szkofa uzywa pieczeci podtuinej o tresci: “Szkota Podstawowa w Rakowie, Rakdéw 45, 28 — 300
Jedrzejéw, tel. 41 385 90 07, NIP 656 17 77 309, Regon 00073385”

§ 62

1. Ustalone w szkole regulaminy, bedgce odrebnymi dokumentami nie mogg by¢ sprzeczne z
zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie
oswiatowym.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

3. Szczegdétowe zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy, ustawa o finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

4. Dokumenty z zakresu dziatania szkoty udostepnia sie w jej siedzibie w godzinach urzedowania.

§ 63

1. Wniosek o zmiane statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ Szkoty, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

2. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wytoniony zesp6t Rady Pedagogicznej.

3. Rada Pedagogiczna w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian w statucie lub projekt
statutu.

4. Dyrektor Szkoty publikuje jednolity tekst statutu po kazdej jego nowelizacji.
§ 64

1. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie sie ze Statutem wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej:

1) uczniowie zapoznajg sie ze Statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie
internetowej szkoty, bibliotece szkolne;j.

2) nauczyciele - na stronie internetowe] i w sekretariacie szkoty, w bibliotece szkolnej,
3) rodzice na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty i bibliotece szkolnej.

2. Niniejszy Statut winien by¢ okazywany na kazde zgdanie organu prowadzgcego, organu nadzoru,
rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw, rodzicdw oraz ucznidéw.

§ 65
1. Traci moc Statut Szkoty Podstawowej w Rakowie z dnia 01.09.2015 r.
2. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 29.11. 2017 r.
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